


LEI ORGANICA
DO MUNICIPIO DE SAO MIGUEL DO
GUAPORE
ESTADO DE RONDONIA



PREAMBULO

Os Vereadores Constituintes do Municipio de Sao Miguel do Guaporé-RO, na intengdo de
assegurar os principios de liberdade, justi¢a, seguranga, bem-estar, desenvolvimento, igualdade social e
fraternidade, como valores supremos de uma sociedade pluralista e sem preconceitos, promulgam, sob a
prote¢do de Deus, a seguinte: LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE SAO MIGUEL DO GUAPORE-




TITULO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO I
DA ORGANIZACAO DO MUNICIPIO
SECAO I
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 1°. O Municipio de Sdo Miguel do Guaporé, em unido indissolivel ao Estado de Rondonia
e a Republica Federativa do Brasil, constituido, dentro do estado democratico de direito em esfera de
Governo local, objetiva, na area Territorial, o seu desenvolvimento com a constru¢cdo de uma comunidade
livre, justa e solidaria, fundamentalmente na autonomia, na cidadania, na dignidade de pessoa humana,
nos valores sociais do trabalho na livre iniciativa e no pluralismo politico, exercendo o seu poder por
decisdo dos Municipios, pelos seus representantes eleitos ou diretamente, nos termos desta Lei Organica,
da Constituicdo Estadual e da Constituicao Federal.

Pardgrafo tnico. A acdo municipal desenvolve-se em todo o seu territdrio, sem privilégios de
distritos ou bairros reduzindo as desigualdades regionais e sociais, promovendo o bem estar de todos, sem
preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras forma de discriminagao.

Art. 2°. Sdo Poderes do Municipio, independentes e harmonicos entre si, o Legislativo e o
Executivo.

Art. 3°. O Municipio, objetivando integrar a organizagao, planejamento e a execucao de fungdes
publicas de interesse regional comum, pode associar-se aos demais Municipios limitrofes para formar
uma regido metropolitana.

Pardgrafo unico. A defesa dos interesses municipalistas fica assegurada por meio de
associagdes ou convénios com outros Municipios ou entidades locais.

Art. 4°. S3o simbolos do Municipio de Sdo Miguel do Guaporé: a Bandeira, o Hino e o Brasdo
em uso da data da promulgagdo desta Lei Organica e outros que a Lei venha a estabelecer.



SECAOII
DA ORGANIZACAO POLITICO-ADMINISTRATIVA

Art. 5°. O Municipio de Sao Miguel do Guaporé, unidade territorial do Estado de Rondonia,
pessoa juridica de direito publico interno, com autonomia politica, administrativa e financeira, ¢

organizada e regida pela presente Lei Organica, na forma da Constituicdo Federal e da Constitui¢do
Estadual.

§ 1° O Municipio tem sua sede na Cidade de Sao Miguel do Guapore¢.
§ 2° O Municipio compoe-se de distritos criados na forma da Lei.

§ 3° A criagdo, a organizacdo e a supressdo de distritos depende de Lei Municipal, observada a
Legislacao Estadual e Federal.

§ 4° Qualquer alteracdo territorial do Municipio de Sdo Miguel do Guaporé sera feita na forma
da Lei Estadual, preservando a unidade histdrico-cultural do Municipio, dependendo, ainda, de consulta
prévia as populagdes diretamente interessadas, mediante plebiscito.

Art. 6°. E vedado ao municipio:

I — estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciond-los, embaracar-lhes o funcionamento ou
manter com eles ou seus representantes relagdes de dependéncia ou alianga, ressalvada, na forma da Lei,
a colaboracao de interesse publico;

IT — recusar fé aos documentos publicos;

III — criar distingdes entre brasileiros ou preferéncias entre si.

SECAO III
DOS BENS E DA COMPETENCIA

Art. 7°. Sao bens do Municipio de Sao Miguel do Guaporé:
I - Os que atualmente lhe pertence e os que lhe vierem a ser atribuidos;
II — As terras sob seu dominio;

Pardgrafo vnico. O Municipio tem direito a participacao no resultado da exploragdo de petréleo
ou gas natural, de recursos hidricos para fins de geracdo de energia elétrica e de outros recursos minerais
do seu territorio, como a exploracao do sub-solo a ele pertencente.

Art. 8°. Compete ao Municipio:

I — legislar sobre assuntos de interesse local;



IT — suplementar a Legislagdao Federal e Estadual no que couber;

III — instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia;

IV — aplicar suas rendas, prestando contas e publicando balancetes nos prazos fixados em Lei;

V — criar, organizar e suprimir distritos, observando a Legislacao Estadual;

VI — organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessdao ou permissao, 0S SErvigcos
publicos de interesse local, incluindo o de transporte coletivo, que tem carater essencial;

VII — manter, com a cooperacdo técnica e financeira da Unido e do Estado, programas de
educacdo pré-escolar e de ensino fundamental;

VIII — prestar, com a cooperagao técnica e financeira da Unido e do Estado, servicos de
atendimento a saude da populacio;

IX — promover, no que couber adequado ordenamento territorial mediante planejamento e
controle de uso, do parcelamento e da ocupagdo do solo urbano;

X — promover a protecao do patrimonio historico e cultural local, observadas as Legislagoes e a
acdo fiscalizadora Federal ¢ Estadual,

XI — elaborar e executar a politica de desenvolvimento urbano do municipio e garantir o bem-
estar de seus habitantes;

XII — elaborar e executar o Plano Diretor como instrumento basico da politica de
desenvolvimento e de expansao urbana;

XIII — exigir do proprietario do solo urbano nao edificado, sub-utilizado ou ndo utilizado, que
promova seu adequado aproveitamento, na forma do Plano Diretor, sob pena, sucessivamente, de
parcelamento ou edificagdo compulsorio, imposto sobre a propriedade urbana progressivo no tempo e
desapropriacdo com pagamento mediante Titulo da Divida Publica Municipal, com prazo de resgate até
dez anos em parcelas anuais e sucessivas, assegurados o valor real da indenizacao e juros legais;

XIV — constituir a Guarda Municipal destinada a protecdo de seus bens, servigos ¢ instalagoes,
conforme dispuser a Lei;

XV — planejar e promover a defesa permanente contra as calamidades publicas;

XVI — legislar sobre a licitagdo e contratacdo em todas as modalidades, para administracao
publica municipal, direta e indireta, inclusive as fundagdes publicas municipais € em empresa sob seu
controle, respeitadas as normas gerais da Legislacdo Federal;

Art. 9°. E da competéncia do Municipio em comum com a Unido e o Estado:

I — zelar pela guarda da Constitui¢do Federal, da Constituigdo Estadual e das Leis destas esferas
de Governo, das instituigdes democraticas e conservar o patrimonio publico;

IT — cuidar da satde, assisténcia publica, da protecdo e garantia das pessoas portadoras de
deficiéncia;

IIT — proteger os documentos, as obras e outros bens de valor historico, artistico e cultural, os
monumentos, as paisagens naturais notaveis e os sitios arqueologicos;

IV — impedir a evasdo, e destruicdo e a descaracterizacdo de obras de arte, e de outros bens de
valor histérico artistico ou cultural;

V — proporcionar os meios de acesso a cultura, a educagdo e a ciéncia;

VI — proteger o meio ambiente e combater a poluigao em qualquer de suas formas;

VII — preservar as florestas, a fauna e a flora;

VIII — fomentar a producdo agropecudria e organizar o abastecimento alimentar;

IX — promover programas de constru¢do de moradias e melhoria das condi¢des habitacionais e
de saneamento basico;

X — combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizagdo promovendo a integracdo
social dos fatores desfavorecidos;

XI — registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direito de pesquisa e exploragdo de
recursos hidricos e minerais em seu territorio;



XII — estabelecer e implantar a politica de educacao para a seguranca do transito;
Pardgrafo unico. A cooperacdo do Municipio com a Unido e o Estado tendo em vista o

equilibrio do desenvolvimento ¢ do bem estar na sua area territorial, sera feita na conformidade de Lei
Complementar Federal fixadoras dessas normas.

TITULO II

CAPITULO I
DO PODER LEGISLATIVO
SECAO I
DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 10. O Poder Legislativo do Municipio ¢ exercido pela Camara Municipal, que se compoe de
nove vereadores representantes da comunidade, eleitos pelo sistema proporcional em todo o Territorio
Nacional.

§ 1° O mandato dos Vereadores ¢ de quatro anos.

§ 2° A eleigdo dos Vereadores se da até noventa dias do término do mandato, em pleito direto,
secreto e simultaneo aos demais Municipios.

§ 3° A Camara Municipal de Sdo Miguel do Guaporé, observados os limites da Constitui¢do
Federal, poderd alterar até um ano Antes das elei¢des, o nimero de vereadores para o quadriénio seguinte.

Art. 11. Salvo disposi¢ao em contrario, as deliberacdes da Camara Municipal sdo tomadas por

maioria de votos, presente a maioria absoluta de seus membros.

SECAOII
DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 12. Cabe a Camara Municipal, com a san¢do do Prefeito, ndo exigida esta para o
especificado nos artigos, 13 e 25, dispor sobre todas as matérias da competéncia do Municipio,
especialmente sobre:

I — o Sistema Tributario Municipal, arrecadacdo e distribuicao de suas rendas;



IT — o Plano Plurianual, Diretrizes Or¢amentarias, Orcamento Anual, Operagdes de Crédito e
Divida Publica;

III — a fixagdo e modificacao do efetivo da guarda municipal;

IV — os planos e programas municipais de desenvolvimento;

V — os bens de dominio do Municipio;

VI - a transferéncia temporaria da sede do Governo Municipal,

VII — a criagdo, transformacao e extingao de cargos empregos ¢ funcdes publicas municipais;

VIII — a organizagdo das fungdes fiscalizadoras da Camara Municipal;

IX — a normatizagao da cooperagao das associagdes representativas no Planejamento Municipal;

X — a normatizagdo da iniciativa popular de projetos de leis de interesse especifico do Municipal
da cidade, de vilas ou de bairros, através de manifestagao de pelo menos, cinco por cento do eleitorado;

XI — a criagdo, organizagao e supressdo de Distritos;

XII — a criagdo, estruturagdo e atribuigdes das Secretarias Municipais Publicas;

XIII — a criagdo, transformagdo, extingdo e estruturagdo de empresas publicas, sociedades de
economia mista, autarquias e fundacdes publicas municipais.

Art. 13. E da competéncia exclusiva da Camara Municipal:

I — elaborar seu Regimento Interno;

IT — dispor sobre sua organizacao, funcionamento, politica, criagdo, transformagao ou extin¢ao de
cargos, empregos ¢ funcdes de seus servicos e fixacdo da respectiva remuneracdo, observados os
parametros estabelecidos na Lei de Diretrizes Orcamentdrias;

IIT — resolver definitivamente sobre convénios, consdrcios ou acordos que acarretam encargos
ou compromissos gravosos ao Patrimonio Municipal;

IV — autorizar o Prefeito e o Vice-Prefeito a se ausentarem do Municipio, quando a auséncia
exceder a quinze dias;

V — sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitam o poder regulamentar ou os
limites da delegacdo Legislativa;

VI — mudar temporariamente sua sede;

VII — fixar o subsidio dos Vereadores, Prefeito, Vice- Prefeito e Secretarios, em cada legislatura,
para a subseqiiente, até trés meses antes do final do mandato, observando-se o disposto no Art. 37, IX, 39,
§ 4°, 150,11, 153, Il e 153, § 2.° da Constitui¢ao Federal.

VIII — aprovar, previamente, por voto secreto apos argiiicdo publica, a escolha de titulares de
cargos que a Lei determinar.

IX — proceder a tomada de contas do Prefeito quando ndo apresentadas a Camara Municipal até o
dia 31 de margo de cada ano;

X — fiscalizar e controlar, diretamente, os atos do Poder Executivo, incluidos os da
Administragao Indireta;

XI — zelar pela preservagdo de sua competéncia Legislativa em face da atribuicdo normativa do
Poder executivo;

XII — apreciar os atos de concessdo ou permissao e os de renovagdo de concessao ou permissao
de servigos de transporte coletivo;

XIII - representar ao Ministério Publico, por dois ter¢os de seus membros, a instauragdo de
processo contra o Prefeito, Vice — Prefeito, Secretarios e Diretores Municipais pela pratica de crime
contra a Administra¢do Publica, que tomar conhecimento;

XIV — aprovar, previamente, a alienagao, a concessao ou doacao de imodveis municipais;

XV — Julgar, anualmente, as contas prestadas pelo Prefeito e apreciar os relatdrios sobre a
execug¢ao dos planos de Governo;

§ 1° o julgamento das contas do Prefeito obedecera ao seguinte procedimento:



a) recebido o parecer prévio do Tribunal de Contas, o Presidente o apresentara ao Plenério na
primeira Sessao ordinaria;

b) apds apresentacdo em plenario, o Presidente repassard o Parecer Prévio a Comissdo
Permanente de Finangas e Or¢camento, afim de que tome as providéncias cabiveis;

¢) recebido o Parecer Prévio pela Comissdo competente, esta convidara o Prefeito Municipal,
através de oficio, a prestar informacgdes sobre o efetivo cumprimento da execucao or¢gamentaria
no periodo respectivo, no prazo de trinta dias;

d) recebidas as informagdes, a Comissdo as apreciard e emitird parecer no prazo de quarenta e
cinco dias opinando pela aprovacao ou reprovacdo das contas, encaminhando-o a Presidéncia da
Camara, afim de que o Parecer seja deliberado pelo Plenario em Sessao Ordindria, consideradas
as contas matéria exclusiva;

e) na sessao de deliberagao o Prefeito, ou seu procurador, terd o prazo de sessenta minutos para,
querendo, se manifestar;

f) ap6s a manifestagdo do Prefeito, o Presidente abrird tempo para questionamentos dos
Vereadores ao Prefeito, sendo no maximo cinco minutos para perguntas e dez minutos para
resposta;

g) concluidas as discussdes, o Presidente colocara o Parecer da Comissdo em votacdo, que sera
aprovado pelo voto no minimo de dois tercos dos membros da Camara. Do resultado sera
expedido o competente Decreto Legislativo, e em caso de reprovagdo das contas, as mesmas
serdo encaminhadas ao Ministério Publico da Comarca para providéncias.

§ 2° Os procedimentos previstos no pardgrafo anterior deverdo estar concluidos no prazo
maximo de cem dias.

§ 3° As contas que ja estiverem na Camara Municipal, enquadrar-se-30 nos mesmos
procedimentos, iniciando-se os prazos com a promulgagdo desta emenda.

Art. 14. A Mesa da Camara, o Presidente, as Comissdes ou qualquer Vereador podera
encaminhar pedidos escritos, solicitando informagdes ao Prefeito, Chefe de Gabinete, Secretarios
Municipais e funcionarios portadores de cargos comissionados ou de confianca, importando em crime
contra a Administracdo Publica, previstos no Codigo Penal, a recusa ou ndo atendimento no prazo
maximo de quarenta e oito horas, bem como a prestagao de informagdes falsas.

Pardgrafo inico. Os Secretarios e os Diretores de Departamentos Municipais poderdo
comparecer a Camara Municipal ou a qualquer de suas comissdes, por sua iniciativa e mediante
entendimento com o Presidente respectivo, para expor assuntos de relevancia de sua Secretaria ou
Departamento;

SECAO III
DOS VEREADORES

Art. 15. Os Vereadores sao inviolaveis pelas suas opinides, palavras e votos no exercicio do
mandato e na circunscri¢ado do Municipio.

Art. 16. Os Vereadores ndo podem:



I — desde a expedicao do diploma:

a) firmar ou manter contrato com pessoas juridicas de direito publico, autarquia, empresa
publica, sociedade de economia mista ou empresa concessionaria de servigo publico municipal,
salvo quando o contrato obedecer a clausulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, funcdo ou emprego remunerado, inclusive os que sejam
demissiveis, “ad nutum”, nas entidades constantes na alinea anterior;

IT — desde a posse:

a) ser proprietario, controlador ou diretor de empresas que goze de favor decorrente de contrato
com pessoa juridica de direito puiblico municipal ou nela exercer fun¢do remunerada;

b)  ocupar cargo ou fungdo de que sejam demissiveis “and nutm”, nas entidades referidas no

inciso I, “a”;
c)  patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades a que se refere o inciso I,
(193]

a,

d) ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo;
Art. 17. Perdera o mandato o Vereador:

I — que infringirem quaisquer das proibi¢des estabelecidas no artigo anterior;

IT — cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar;

IIT — que deixar de comparecer, em cada Sessdo Legislativa, a terca parte das Sessdes Ordinarias
da Camara, salvo licenga ou missdo por esta autorizada;

IV — que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

V — quando decretar a Justiga Eleitoral nos casos constitucionalmente previstos;

VI — que sofrer condena¢do criminal superior a dois anos, em sentenga transitada em julgado.

§ 1° E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos definidos no Regimento Interno,
o abuso das prerrogativas asseguradas aos vereadores ou a percep¢ao de vantagens indevidas.

§ 2° Nos casos dos incisos I, I e VI a perda do mandato ¢ decidida pela Camara Municipal, por
voto de dois tercos dos membros da Céamara, mediante aprovacdo da Mesa ou partido politico
representando na casa, assegurada ampla defesa.

§ 3° Nos casos previstos nos incisos III e VI a perda do mandato ¢ declarado pela Mesa da
Camara, de oficio ou mediante provocagdo de qualquer de seus membros ou de partido politico
representado na casa, assegurada ampla defesa.

Art. 18. Nao perde mandato o Vereador:

I — investido no cargo de Diretor ou Secretario Municipal, Secretario Estadual ou Ministro de
Estado;

IT — licenciado pela Camara por motivo de doenca ou para tratar, sem remuneragdo, de assunto
de interesse particular, desde que, neste caso o afastamento nao ultrapasse cento e vinte dias por Sessao
Legislativa.

§ 1° O suplente deve ser convocado em todos os casos de vaga ou licenca.

§ 2° Ocorrendo vaga e ndo havendo suplente, se faltarem mais de quinze meses para o término
do mandato, a Camara representara a Justiga Eleitoral para a realizacdo das elei¢des para preenché-la.
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§ 3° Na hipotese do inciso I, o Vereador podera optar pela remuneragao do mandato, ou da
remuneragdo do cargo que assumiu.

Art. 19. O Vereador tem livre acesso a todas as reparticdes da Administracao Publica Municipal,
direta e indireta e suas autarquias, independente do horaria e prévia comunicacdo ao responsavel por
aquele 6rgao.

SECAO IV
DAS REUNIOES

Art. 20. A Camara Municipal reunir-se-a, ordinariamente, em Sessdao Legislativa anual, de 15 de
fevereiro a 30 de junho e de 1° de agosto a 15 de dezembro de cada ano.

§ 1° As datas de reunides serdo fixadas através de Resolucao Legislativa, sendo transferidas para
o primeiro dia util subseqiiente se coincidirem em feriados.

§ 2° A Sessao Legislativa ndo sera interrompida sem a votacdo do Projeto de Lei de Diretrizes
Orcamentarias, Plano Plurianual e Projeto de Lei de Or¢amento Anual, em seus respectivos periodos.

§ 3° A Camara Municipal reunir-se-4 em sessao de instalacdo legislativa no dia 1° de janeiro do
ano subseqiiente as elei¢des as dez horas para a posse de seus membros, do Prefeito ¢ do Vice- Prefeito e
eleicao da Mesa Diretora.

§ 4° A convocacdo extraordiniria da Camara Municipal far-se-4 pelo seu Presidente, pelo
Prefeito ou requerimento da maioria dos Vereadores, em caso de urgéncia ou de interesse publico
relevante.

§ 5° Na Sessdo Legislativa Extraordindria, a Camara somente deliberard sobre a matéria para a
qual for convocada.

§ 6° As Sessdes Ordindrias da Camara Municipal serdo realizadas em recinto destinado ao seu
funcionamento, porém podendo realizar-se nos Distritos, atendendo a conveniéncia do Legislativo e aos
anseios da Comunidade.

SECAO V
DA MESA E DAS COMISSOES

Art. 21. A mesa Diretora da Camara Municipal sera composta de um Presidente, um Vice —
Presidente, um segundo Vice-Presidente, um Secretdrio e um Segundo Secretdrio, eleitos para um
mandato de dois anos, sendo permitida a recondu¢@o para 0 mesmo cargo na mesma Legislatura.

§ 1° As competéncias e as atribuicoes dos membros da Mesa e a forma de substitui¢ao, as
eleicdes para a sua composi¢cdo e os cargos de destituicao sdo definidos no Regimento Interno.

11



§ 2° O Presidente representa o Poder Legislativo.
§ 3° O Vice Presidente substituird o Presidente nas suas faltas, licengas e impedimentos.

Art. 22. A Camara Municipal terd comissdes permanentes e temporarias, constituidas na forma e
com as atribui¢des previstas no Regimento Interno ou no ato de que resultar sua criagao.

§ 1° As Comissdes, em razao da matéria de sua competéncia, cabem:

I — realizar audiéncias publicas com entidades da comunidade;

IT — convocar Secretarios e Diretores Municipais para prestar informacgdes sobre assuntos
inerentes as suas atribuicoes;

IIT — receber petigdes, reclamagdes, representacdes ou queixas de qualquer pessoa ou comissoes
das autoridades publicas municipais;

IV — solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadao;

V — apreciar programas de obras, planos municipais de desenvolvimento e sobre eles emitir
parecer.

§ 2° As Comissdes Parlamentares de Inquérito, terdo poderes de investigagcdes proprias das
autoridades judiciais, além de outros previstos no Regimento Interno, serdo criadas mediante
requerimento de um terco dos Vereadores que compde a Camara, para apuragdo, de fato determinado e
por prazo certo, sendo suas conclusdes, se for o caso, encaminhadas ao Ministério Publico para que
promova a responsabilidade civil ou criminal dos infratores.

Art. 23. Na constituicdo da Mesa ¢ das Comissdes ¢ assegurada, tanto quanto possivel, a
representacdo proporcional dos partidos ou dos blocos parlamentares que participarem da Camara.

Art. 24. Na ultima sessdo ordindria de cada Periodo Legislativo, o Presidente da Camara
publicard a escolha dos membros da mesa e seus substitutos que responderdo pelo expediente do Poder
Legislativo durante o recesso seguinte.

SECAO VI
DO PROCESSO LEGISLATIVO
SUBSECAO 1
DISPOSICAO GERAL

Ar. 25. O Processo Legislativo Municipal compreende a elaboragao:

I — das emendas a Lei Orgéanica do Municipio;
II — das Leis Ordinarias;

IIT — dos Decretos do Executivo;

IV — dos Decretos Legislativos;

V — das Resolugdes Legislativas.
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Pardgrafo unico. A elaboragdo, redacdo, alteragdo e consolidacdo das leis dar-se-4 na
conformidade da Lei Complementar Federal, desta Lei Organica Municipal e do Regimento Interno da
Camara Municipal.

SUBSECAO 11
DA EMENDA A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO

Art. 26. Esta Lei Organica podera ser emendada mediante proposta de um ter¢o, no minimo, dos
membros da Camara Municipal.

§ 1° A proposta sera discutida e votada em dois turnos, com intersticio minimo de dez dias,
considerando-se aprovada se obtiver, em cada um, dois ter¢os dos votos dos membros da Camara.

§ 2° A emenda a Lei Organica do Municipio serda promulgada pela Mesa da Camara, com o
respectivo numero de ordem.

§ 3° - A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou havida por prejudicada, ndo pode
ser objeto de nova proposta na mesma Sessdo Legislativa.

SUBSECAO 111
DAS LEIS

Art. 27. A iniciativa das Leis Ordindrias cabe a qualquer Vereador ou Comissao da Camara, ao
Prefeito e aos Cidaddos, na forma e nos casos previstos nesta Lei Organica.

§ 1° Sdo de iniciativa privativa do Prefeito as Leis que:

I - fixem ou modifiquem o efetivo da Guarda Municipal,

I - disponham sobre:

a) criagdao de cargos, fungdes ou empregos Publicos na Administragdo Direta e autarquica ou
aumento de sua remuneracao;

b) servidores publicos do municipio, seu regime Juridico, provimento de cargos, estabilidade e
aposentadoria;

¢) criagdo, estruturacdo e atribuigdes das Secretarias Municipais e 6rgdos da Administragdo
Publica Municipal,

§ 2° A iniciativa popular pode ser exercida pela apresentacdo a Camara Municipal, de Projeto de
Lei subscrito por no minimo cinco por cento do eleitorado do Municipio, sendo que pelo menos um por
cento do eleitorado deve pertencer ao Distrito de Santana do Guapor¢.

Art. 28. Nao sera admitido aumento da despesa prevista:

I - nos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito, ressalvado o disposto no art. 62.

II - nos projetos sobre a organizacdo dos servicos administrativos da Camara Municipal, de
iniciativa privativa da Mesa.
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Art. 29. O Prefeito poderd solicitar urgéncia e votagdo em um sé turno para apreciagdo dos
Projetos de sua iniciativa.

§ 1° Se a Camara ndo se manifestar, em até quarenta e cinco dias sobre a proposicao, sera esta
incluida na ordem do dia, sobrestando-se a deliberacdo, quanto aos demais assuntos, para que se ultime a
votacao.

§ 2° O prazo previsto no paragrafo anterior nao corre nos periodos de recesso nem se aplica aos
Projetos de Codificacao.

Art. 30. O Projeto, uma vez aprovado, serd convertido em Lei e ap6s receber o respectivo
numero de ordem, sera enviado ao Prefeito que, aquiescendo o sancionara.

§ 1° Se o Prefeito considerar o Projeto, no todo ou em parte, inconstitucional ou contrario ao
interesse publico, vetd-lo-a total ou parcialmente, no prazo de quinze dias uteis contados da data do
recebimento e comunicara, dentro de quarenta e oito horas, ao Presidente da Camara os motivos do veto.

§ 2° O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, de paragrafo, de inciso ou de
alinea.

§ 3° Decorrido o prazo de quinze dias, o siléncio do Prefeito importard em sangao.

§ 4° O veto serd apreciado pela Camara, dentro de trinta dias a contar de seu recebimento, s
podendo ser rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos Vereadores;

§ 5° Se o veto ndo for mantido, serd a Lei enviada ao Prefeito para promulgagao.

§ 6° Esgotado sem deliberagao o prazo estabelecido no § 4°, o veto serd colocado na ordem do
dia da sessdo imediata, sobrestadas as demais proposicoes, até sua votacao final.

§ 7° Se a Lei ndo for promulgada dentro de quarenta e oito horas pelo Prefeito, nos casos dos §
3° e 5° o Presidente da Camara o promulgaré e, se ndo fizer, em igual prazo, caberd ao Vice-Presidente
fazé-lo obrigatoriamente.

Art. 31. A matéria constante no projeto de lei rejeitado somente podera constituir objeto de novo
Projeto, na mesma Sessdo Legislativa, mediante proposta da maioria absoluta dos membros da Camara.

SECAO VII
DA FISCALIZACAO CONTABIL
FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

Art. 32. A fiscalizacdo contédbil, financeira e orcamentéria, operacional e patrimonial do
Municipio e das entidades de administracdo direta e indireta, quanto & legalidade, legitimidade,
economicidade, aplicacdo das subvencdes e renincia de receita, sera exercida pela Camara Municipal,
mediante controle externo, e pelo sistema de controle interno de cada Poder.
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Pardgrafo unico. Prestara contas qualquer pessoa fisica ou entidade publica que utilize, arrecade,
gerencie ou administre dinheiro, bens e valores publicos ou pelos quais o0 Municipio responda ou que, em
nome deste, assuma obrigagdes de natureza pecuniaria.

Art. 33. O controle externo a cargo da Camara Municipal serd exercido com o auxilio do
Tribunal de Contas de Estado de Rondonia, através de parecer prévio sobre as contas que o Prefeito e a
Mesa da Camara deverdo prestar anualmente.

§ 1 ° As contas do Poder Executivo e Legislativo deverao ser apresentadas ao Tribunal de Contas
at¢ 31 de margo do exercicio subseqiliente ao encerrado, sendo que em igual prazo o Executivo as
entregara a Camara.

§ 2° Se até este prazo nao tiverem sido apresentadas as contas, a Comissao Permanente de
Fiscalizacdo o fard em trinta dias.

§ 3° Apresentadas &s contas, o Presidente da Camara colocara as mesmas a disposi¢do dos
contribuintes, para exame, pelo prazo de um ano.

§ 4° Esgotado o prazo do paragrafo anterior, as contas e as questdes levantadas pelos
contribuintes serdo enviadas pela Camara ao Tribunal de Contas para emissao do parecer prévio.

§ 5° Recebido o parecer prévio, a Comissdo Permanente de Fiscalizacdo sobre ele e sobre as
contas dara seu parecer em quinze dias.

§ 6° Somente pela decisdo de dois tercos dos membros da Camara Municipal deixara de
prevalecer o parecer prévio do Tribunal de Contas.

Art. 34. A Comissao Permanente de Fiscalizacdo, diante de indicios de despesas nao
autorizadas, ainda que sob forma de investimentos ndo programados ou de subsidios ndo aprovados
poderd solicitar da autoridade responsavel que, no prazo de cinco dias, preste os esclarecimentos
necessarios.

§ 1° Nao prestados os esclarecimentos ou considerados estes insuficientes, a Comissao
Permanente de Fiscalizagdo solicitara ao Tribunal de Contas pronunciamento conclusivo sobre a matéria
em carater de urgéncia.

§ 2° Entendendo o Tribunal de Contas irregular a despesa, a Comissdo Permanente de
Fiscalizacdo, se julgar que o gasto possa causar dano irreparavel ou grave lesdo a economia publica,
propora a Camara Municipal a sua sustagdo.

Art. 35. Os poderes Legislativo e Executivo manterdao, de forma integrada, sistema de controle
interno com a finalidade de :

I — avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, a execugdo dos programas de
Governo e dos orgamentos do Municipio;

II — comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficicia e eficiéncia da gestdo
orgamentdria, financeira e patrimonial, nos 6rgaos e entidades da administracdo Municipal, bem como da
aplicagdo de recursos publicos municipais por entidades de direito privado;

IIT — exercer o controle das operagdes de créditos, aval e garantias, bem como dos direitos e
deveres do Municipio;

IV — apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.
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§ 1° Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade
ou ilegalidade, dela dardo ciéncia a Comissao Permanente de Fiscalizagao da Camara Municipal sob pena
de responsabilidade solidaria.

§ 2° Qualquer cidadao, partido politico, associagdo ou sindicato ¢ parte legitima para, na forma
da Lei, denunciar irregularidades ou ilegalidades perante a comissdo Permanente de Fiscalizagdo da
Camara Municipal.

§ 3° A Comissao Permanente de Fiscalizagdo da Camara Municipal, tomando conhecimento de
irregularidades ou ilegalidades, podera solicitar a autoridade responsavel que, no prazo de cinco dias,
preste os esclarecimentos necessarios, agindo na forma prevista no 1° do artigo anterior.

§ 4° Entendendo o Tribunal de Contas pela irregularidade ou ilegalidade, a Comissao
Permanente de Fiscalizagdo propora a Camara Municipal as medidas que julgar convenientes a situacao.

CAPITULO 1II
DO PODER EXECUTIVO
SECAO I
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art.36. O Poder Executivo ¢ exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado pelos Secretarios
Municipais e demais funciondrios publicos do municipio.

Art.37. A eleig¢do do Prefeito e do Vice-Prefeito para mandato de quatro anos, dar-se-4 mediante
pleito direto e simultaneo realizado em todo o pais, até noventa dias antes do término do mandato dos que
devem suceder, aplicados as regras do Art. 77 da Constituicdo Federal no caso do Municipio atingir
duzentos mil eleitores.

§ 1° A elei¢do do Prefeito importara a do Vice-Prefeito com ele registrado.

§ 2° Serd considerado eleito Prefeito o candidato que obtiver a maioria dos votos, ndo
computados os brancos e nulos.

§ 3° Se nenhum candidato alcangar a maioria absoluta na primeira votagao, far-se-a elei¢do em
até vinte dias ap6s a promulgacdo do resultado, concorrendo os dois candidatos mais votados e
considerando-se eleito aquele que obtiver a maioria dos votos validos.

§ 4° Se antes de realizado o segundo turno ocorrer morte, desisténcia ou impedimento legal de
candidato, convocar-se-a, dentre os remanescentes, o de maior votagao.

§ 5° Se antes na hipdtese dos paragrafos anteriores remanescerem, em segundo lugar, mais de um
candidato com a mesma votagao, qualificar-se-a4 o mais idoso.

Art. 38. O Prefeito, o Vice-Prefeito tomardo posse em sessdo solene na Camara Municipal, no
dia primeiro de Janeiro do ano subseqiiente a elei¢do, as dez horas, prestando o compromisso de manter,
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defender e cumprir as Constituigdes Federal e Estadual, Lei Organica Municipal e todas as demais leis
municipais, bem como promover o bem geral do Municipio.

Pardgrafo unico. Se decorridos dez dias da data fixada para a posse, o Prefeito ou o Vice-
Prefeito, salvo motivos de for¢a maior, aceito pela Camara, nao tiver assumido o cargo este sera
declarado vago.

Art. 39. Substituird o Prefeito, no caso de impedimento, e suceder-lhe-a no caso de vaga, o Vice-
Prefeito.

§ 1° O Vice-Prefeito, além de outras atribuicdes que lhe foram atribuidas por Lei, auxiliara o
Prefeito sempre que por ele convocado para missdes especiais.

§ 2° A investidura do Vice-Prefeito em Secretaria Municipal ndo impedird as fungdes previstas
no pardgrafo anterior.

Art. 40. Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito ou vacancia dos respectivos
cargos sera chamado ao exercicio do cargo do Prefeito o Presidente da Camara Municipal.

Art. 41. Vagando os cargos do Prefeito e Vice-Prefeito far-se-4 elei¢do noventa dias depois de
aberta a ultima vaga.

§ 1° Ocorrendo a vacancia nos ultimos dois anos de mandato, a eleicdo para ambos os cargos
sera feita trinta dias depois da ultima vaga, pela CaAmara Municipal, na forma da Lei.

§ 2° Em qualquer dos casos, os eleitos deverdo completar o periodo de seus antecessores.

Art. 42. O Prefeito e o Vice-Prefeito nao deverao sem licenca da Camara Municipal, ausentar-se
do Municipio por periodo superior a quinze dias, sob pena de perda do cargo.

SECAO II
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO

Art. 43. Compete privativamente ao Prefeito:

I — nomear e exonerar os secretdrios municipais e demais cargos comissionados e de confianga;

IT — exercer, com auxilio dos secretarios e diretores municipais, a direcdo superior da
Administragdo Municipal;

IIT — iniciar o Processo Legislativo na forma e nos casos previstos nesta Lei Organica;

IV — sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir decretos e regulamentos
para fiel execucao;

V — vetar projetos de lei, total ou parcialmente;

VI — dispor sobre a organiza¢do e o funcionamento da Administracdo Municipal na forma da
Lei;

VII — comparecer ou remeter mensagem e planos de Governo a Camara Municipal por ocasiao
da abertura da Sessdo Legislativa, expondo a situacdo do Municipio e solicitando as providéncias que
julgar necessaria;
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VIII — nomear, apds aprovagdo pela Camara Municipal, os servidores que a Lei assim
determinar;

IX — enviar a Camara Municipal o Plano Plurianual, o Projeto de Lei de Diretrizes
Orcamentarias e as Propostas de Orgamento previstas nesta Lei Organica:

a) o Plano Plurianual sera encaminhado a Camara Municipal até o dia 31 de agosto do primeiro
ano do mandato, para votagdo até o final da Sessao Legislativa;

b) o projeto de Lei de diretrizes orgamentarias devera ser encaminhado a Camara até o dia 15 de
abril de cada ano, para votagao até o final da Sessao Legislativa;

¢) o projeto de Lei Or¢camentaria devera ser encaminhado a Camara Municipal até o dia 31 de
agosto de cada ano, para votacao até o final da Sessdo Legislativa;

X — prestar anualmente, a Camara Municipal dentro de quarenta e cinco dias apos a abertura da
Sessao Legislativa, as contas referentes ao exercicio anterior;

XI — prover e extinguir os cargos publicos municipais na forma da Lei;

XII — exercer outras atribui¢des previstas nesta Lei Organica.

Pardgrafo iinico. O Prefeito Municipal podera delegar as atribui¢des mencionadas nos incisos
VIe XL

SECAO III
DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO

Art. 44. Os crimes que o Prefeito Municipal praticar, no exercicio do mandato ou em
decorréncia dele por infragdo penais comuns ou por crime de responsabilidade serdo julgados perante o
Tribunal de Justica do Estado.

§ 1° A Camara Municipal, tomando conhecimento de qualquer ato do Prefeito que possa
configurar infracdo penal comum ou crime de responsabilidade, nomearda Comissdo Especial para
apura¢do dos fatos que, cujo relatdrio devera ser apresentado ao Plendrio no prazo de trinta dias.

§ 2° Se o Plenario entender procedente as acusacdes, determinard o envio do apurado a
Procuradoria Geral da Justica, para as providéncias; se ndo, determinard o arquivamento, publicando as
conclusdes de ambas as decisdes.

§ 3° Recebida a denuncia contra o Prefeito pelo Tribunal de Justica, a Camara decidira sobre a
designagao do procurador para assistente de acusagao.

§ 4° O Prefeito ficara suspenso de suas fungoes:

I — quando do recebimento de dentincia por crime de responsabilidade pelo Tribunal de Justica;

IT — quando do recebimento de denuncias por delitos previstos no Codigo Penal Brasileiro pelo
juizo de primeira instancia;

IIT — nos processos por infracdo politico-administrativa, a partir do momento em que a Camara
receber a dentincia;

IV — se decorridos cento e oitenta dias e o julgamento pelo 6rgdo respectivo ndo estiver
concluido, o Prefeito retornard ao cargo, podendo, contudo, ser cassado em caso de condenagao;
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Art.d45. Sao infracdes politico-administrativas do Prefeito Municipal sujeitas ao julgamento pela
Camara de Vereadores ¢ sancionadas com a cassagao do mandato;

I — impedir o funcionamento regular da Camara Municipal,

IT — impedir exame de livros, folhas de pagamento e demais documentos que devem constar dos
arquivos da Prefeitura, bem como a verificagdo de obras e servicos municipais, por comissdo de
investigacao da Camara ou auditoria, regularmente instituida.

IIT — desatender, sem motivo justo, as convocacdes ou os pedidos de informagdes da Camara,
quando feitos a tempo e em forma regular;

IV —retardar a publicag¢do ou deixar de publicar as leis e atos sujeitos a essa formalidade;

V — deixar de apresentar a Camara, no devido tempo, ¢ em forma regular, a proposta
or¢amentaria;

VI — descumprir o orgamento aprovado para o exercicio financeiro;

VII — praticar, contra expressa disposi¢cdo de lei, ato de sua competéncia ou omitir-se na sua
pratica;

VIII — omitir-se ou negligenciar na defesa de bens, rendas, direitos ou interesses do Municipio
por tempo superior ao permitido em Lei, sem autorizacao prévia da Camara Municipal;

IX — ausentar-se do Municipio por tempo superior ao permitido em Lei, sem autorizagdo prévia
da Camara Municipal;

X — proceder de modo incompativel com a dignidade e o decoro do cargo;

XI — for condenado por sentenca transitada em julgado por crime de responsabilidade ou nos
crimes contra a administragao publica;

XII — atentar contra a Constitui¢do Federal, a Constituicio do Estado, a Lei Orgéanica do
Municipio e especialmente:

a) a existéncia da Unido, do Estado e do Municipio;

b) o livre exercicio dos Poderes Constitucionais Federais e Estaduais e do Poder Legislativo

Municipal;

¢) o exercicio dos direitos individuais, sociais e politicos;

d) aseguranca interna do Pais, do Estado ou Municipio;

e) aprobidade na administragdo;

f) a Lei Orcamentaria;

g) o cumprimento das leis e decisdes judiciais;

h) a obrigacdo de prestar contas anuais, nos prazos e condi¢des estabelecidas em Lei;

1) as prescri¢des desta lei Organica quanto a transparéncia e conhecimento publico de todos os

atos da administragao;

J) o disposto no Art. 117 e seu Paragrafo unico, da Constitui¢do do Estado em prejuizo do

Municipio;

k) o atendimento no prazo legal e sem justificativa aos pedidos da informagdo regularmente

encaminhados pela Camara Municipal;

1) o patriménio ou os cofres Municipais, onerando-os de qualquer forma sem prévia

autorizacgao Legislativa ou em desacordo com a Lei;

m) o desatendimento de convocacao formal da Camara Municipal dirigida ao Prefeito para o

comparecimento dos Secretdrios Municipais, Diretores, outros dirigentes de orgdos da
administracao direta, indireta ou fundacional.

Art. 46. O Prefeito ficara suspenso e afastado de suas fungdes se recebida a dentincia por dois

tercos dos membros da Camara Municipal pela pratica de infragdo politico-administrativa, pelo tempo
que perdurar o processo.
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Art. 47. O processo de cassagao do mandato do Prefeito pela Camara, por infragdes definidas no
artigo anterior, obedecera ao seguinte rito:

I — a denuncia escrita da infragcdo podera ser feita por qualquer eleitor com a exposi¢do dos fatos
e a indicagdo das provas. Se o denunciante for vereador ficara impedido de votar sobre a denuncia e de
integrar a comissdo processante, podendo, todavia, praticar todos os atos de acusag¢do. Se o denunciante
for o Presidente da Camara passara a Presidéncia ao substituto legal para todos os atos do Processo, e s0
votard se necessario para complementar o quorum de julgamento. Sera convocado o suplente do Vereador
impedido de votar o qual ndo podera integrar a comissao processante.

II — de posse da dentincia o Presidente da Camara, na primeira Sessdo determinara sua leitura e
consultara a Camara sobre o seu recebimento. Decidido o recebimento pelo voto da maioria dos
presentes, na mesma Sessao sera constituida a Comissdo Processante, com trés vereadores sorteados entre
os desimpedidos os quais elegerdo, desde logo, o Presidente e o Relator;

III — recebendo o Processo o Presidente da Comissdo iniciara os trabalhos dentro em cinco dias,
notificando o denunciado, com a remessa de copia da denuncia e documentos que a instruirem, para que
no prazo de dez dias, apresente defesa prévia, por escrito, indique as provas que pretender produzir e
arrole testemunhas, até o maximo de cinco. Se estiver ausente do Municipio a notificacdo far-se-a, por
edital publicado duas vezes no 6rgdo oficial do Municipio, com intervalo de trés dias pelo menos,
contando o prazo da primeira publicacdo. Decorrido o prazo da defesa a Comissdo Processante emitira
parecer dentro em cinco dias, opinando pelo prosseguimento ou arquivamento da denuncia o qual, nesse
caso serd submetido ao Plenario. Se a Comissdo opinar pelo prosseguimento o seu Presidente designara
desde logo o inicio da instrug¢do e determinara os atos, diligéncias e audiéncias que se fizerem necessarias
para o depoimento do denunciado e inquiri¢ao das testemunhas.

IV — o denunciado devera ser intimado de todos os atos do processo pessoalmente, ou na pessoa
de seu procurador com antecedéncia pelo menos de vinte e quatro horas, sendo-lhe permitido assistir as
diligéncias e audiéncias, bem como formular perguntas e reperguntar as testemunhas e requerer o que for
de interesse da defesa;

V — concluida a instrugdo sera aberta a vista do processo ao denunciado para razdes escritas no
prazo de cinco dias e apds, a comissdo processante emitird parecer final, pela procedéncia ou
improcedéncia da acusacdo, e solicitard ao Presidente da Cémara a Convocacdo de Sessdo para
julgamento. Na Sessdo de julgamento o processo serd lido integralmente e a seguir os vereadores que o
desejarem poderdo manifestar-se verbalmente, pelo tempo maximo de quinze minutos cada um, € ao
final, o denunciado ou seu procurador terd o prazo maximo de duas horas para produzir sua defesa oral;

VI — concluida a defesa, proceder-se-a a tantas votacdes nominais quantas forem as infragdes
articuladas da dentincia. Considerar-se-a afastado definitivamente do cargo, o denunciado que for
declarado pelo voto de dois tercos, pelo menos dos membros da Camara, incurso em qualquer das
infragdes especificadas na dentncia. Concluido o julgamento o Presidente da Céamara proclamara
imediatamente o resultado e fard lavrar ata que consigne a votacdo nominal sobre cada infracdo, e se
houver condenagdo expedird o competente Decreto Legislativo de Cassagdo de Mandato de Prefeito. Se o
resultado da votagdo for absolutério o Presidente da Camara comunicara a justica Eleitoral o resultado;

VII — o processo a que se refere este artigo devera estar concluido dentro de cento e oitenta dias
contados da data em que se efetivar a notificagdo do acusado. Transcorrido o prazo sem julgamento, o
processo sera arquivado sem prejuizo de nova denuncia ainda que sobre os mesmos fatos.

Art. 48. O Prefeito Municipal perderd o mandato:

I — por cassagdo pela Camara municipal, nos termos do Artigo 45, pela pratica de infragdes
politico-administrativas, assegurado, entre outros requisitos de validade, o contraditorio, a publicidade,
ampla defesa, com os meios de recursos inerentes, € a decisdo que se limitard a decretar a cassagdo do
mandato de Prefeito;
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IT — por extingdo, declarado pela Camara Municipal quando:

a) sofrer condenagdo criminal em sentencga transitada em julgado;

b) perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

¢) renunciar por escrito, considerando-se como tal o ndo comparecimento para a posse do prazo
legal.

SECAO IV
DOS SECRETARIOS E CARGOS COMISSIONADOS MUNICIPAIS

Art. 49. Os Secretarios, Diretores, Assessores Juridicos e todos os cargos comissionados
Municipais serdo escolhidos dentre os brasileiros maiores, em pleno gozo dos exercicios dos direitos
Politicos.

§ 1° Para exercicio, como também ao ser exonerado do cargo, deverdo apresentar declaracdo de
bens.

§ 2° Compete aos Secretarios e Diretores Municipais, além de outras atribui¢des estabelecidas
nesta Lei Organica &s referidas no art. 43.

I — exercer a orientagdo, coordenacdo e supervisdo dos oOrgdos, entidades da Administragdo
Municipal na area de sua competéncia e referendar os atos e decretos assinados pelo Prefeito;

IT — expedir instru¢des para a execucdo das leis, decretos e regulamentos;

IIT — apresentar ao Prefeito relatdrio anual de sua gestdo na Secretaria e nos respectivos
Departamentos;

IV — praticar os atos pertinentes as atribuigdes que lhe forem outorgadas ou delegadas pelo
Prefeito.

Art. 50. Lei ordinaria dispord sobre a criacdo, estruturacdo e atribuicdo das Secretarias
Municipais.

§ 1° Nenhum o6rgdo da Administragdo Publica Municipal direta ou indireta deixard de ser
estruturado a uma Secretaria Municipal.

§ 2° A Chefia do Gabinete do Prefeito e a Procuradoria Geral do Municipio terdo sua estrutura
ligada ao Gabinete do Chefe do Executivo.

Art. 51. A Procuradoria Geral do Municipio € a institui¢do que representa como a advocacia
geral, o Municipio, judicial e extrajudicialmente cabendo-lhe, nos termos da Lei Complementar que
dispuser sobre sua organizagdo e funcionamento, as atividades de consultoria e assessoramento juridico
do Poder Executivo.

Pardgrafo unico. A Procuradoria Geral do Municipio tem por Chefe o Procurador Geral do
Municipio, nomeado pelo Prefeito dentre os integrantes de carreira de Procurador Municipal, maiores de

trinta € cinco anos.

Art. 52. O ingresso na carreia do Procurador Municipal far-se-4 mediante concurso publico de
provas ou provas e titulos, assegurada a participacdo da sub-secdo da Ordem dos Advogados do Brasil,
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mais proximo deste Municipio, em sua realizagdo inclusive na elabora¢do do programa e quesitos das
provas, observadas nas nomeacdes a ordem de classificacao.

CAPITULO IV
DA TRIBUTACAO E DO ORCAMENTO
SUBSECAO I
DOS PRINCIPIOS GERAIS

Art. 53. O Municipio podera instituir os seguintes tributos:

I — impostos;

IT - taxas, em razao do exercicio do poder de policia ou pela utilizagao efetiva ou potencial, de
servigos publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua disposicao;

III — contribui¢ao de melhoria, decorrentes de obras publicas.

§ 1° As taxas ndo poderao ter base de calculos propria de impostos.

§ 2° A Legislacdo Municipal sobre matéria tributiria respeitara as disposigdes da Lei
Complementar Federal:

a) sobre conflito de competéncia,

b) regulamentagdes as limitagdes Constitucionais do poder de tributar;

C) as normas gerais sobre:

d) definicdo de tributos e suas espécies, bem como fatos geradores, base de célculo e
contribuintes de impostos;

e) obrigacdo, lancamento, crédito, prescri¢ao e decadéncia tributaria;

f) adequado tratamento tributario ao ato cooperativo pelas sociedades cooperativas.

§ 3° O Municipio poderd instituir contribui¢do, cobrada de seus servidores, para custeio, em
beneficio deste, de sistema de previdéncia e assisténcia social.

SUBSECAO II
DAS LIMITACOES DO PODER DE TRIBUTAR

Art. 54. Sem prejuizos de outras garantias asseguradas ao contribuinte, ¢ vedado ao Municipio:

I — exigir ou aumentar tributo sem Lei que o estabelega;

IT — instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em situagdo equivalente,
proibida qualquer distingdo em razdo de ocupacao profissional ou fungdo por eles exercida, independentes
da denominagdo juridica, dos rendimentos, titulos ou direitos;

IIT — cobrar tributos:
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a) em relagdo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da Lei que os houver
nstituido ou aumentados;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a Lei que os instituiu ou aumentou;

IV — utilizar tributo, com efeito, de confisco;

V — estabelecer limitagdes ao trafego de pessoas ou bens por meios de tributos intermunicipais,
ressalvado a cobranca de pedagios pela utilizagdo de vias conservadas pelo Municipio;

VI — instituir imposto sobre:

a) patrimonio, renda ou servi¢o da Unido ou do Estado;

b) templos de qualquer culto;

¢) patrimodnio, renda ou servigos de partidos politicos, inclusive suas fundacgdes, das entidades
juridicas, dos trabalhadores, das institui¢des de Educacdo e de Assisténcia Social sem fins lucrativos,
atendidos os requisitos da Lei;

d) livros, jornais e periddicos;

VII - estabelecer diferenca tributaria entre bens e servigos de qualquer natureza, em razdo de sua
procedéncia ou destino.

§ 1° A vedagao do inciso VI. “a”, € extensiva as autarquias e as fundagdes instituidas e mantidas
pelo Poder Publico, no qual se refere ao patrimodnio, a renda aos servigos vinculados a suas finalidades
essenciais ou as delas decorrentes.

§ 2° As vedagdes do inciso VI, “a” e a do paragrafo anterior ndo se aplicam ao patrimdnio, a
renda e aos servigos relacionados com exploragdo de atividades econOmicas regidas pelas normas
aplicaveis a empreendimentos privados ou que haja contraprestagdo ou pagamento de pregos ou tarifas
pelo usudrio, nem exonera o promitente comprador da obrigagdo de pagar imposto relativo ao bem
imoével.

§ 3° As vedagdes expressas no inciso VI, alinea “b” e “c”, compreende somente o patrimdnio, a
renda e os servicos relacionados com as finalidades essenciais das entidades nelas mencionadas.

§ 4° A Lei determinard medidas para que os consumidores sejam esclarecidos a cerca dos
impostos que incidam sobre mercadorias e servigos.

SUBSECAO III
DOS IMPOSTOS DO MUNICIPIO

Art. 55. Compete ao Municipio instituir imposto sobre:

I — propriedade predial e territorial urbano;

II — transmissdo intervivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imdveis, exceto os de
garantia, bem como cessao de direito a sua aquisi¢ao;

III — servigos de qualquer natureza, ndo compreendido na competéncia do Estado definida em
Lei complementar Federal que podera excluir a incidéncia em se tratando de exportacdo de servigos para
o exterior.

§ 1° O imposto previsto no inciso I poderd ser progressivo, nos termos do Codigo Tributario, de
forma a assegurar cumprimento da fungao social da propriedade.

23



§ 2° O imposto previsto no inciso II:

a) ndo incide sobre a transmissdo de bens ou direitos incorporados ao patrimdnio de pessoas
juridicas em realizagdo de Capital, nem sobre a transmissao de bens ou direitos decorrentes de fusao,
incorporagdo, cisdo ou extingdo de pessoas juridicas, salvo se, nesses casos, a atividade preponderante do
adquirente for a compra e venda desses bens ou direitos, locagdo de bens imdveis ou arrendamento
mercantil;

b) compete ao Municipio em razao da localizagao do bem.

§ 3° O imposto previsto no inciso III nao exclui a incidéncia do imposto estadual sobre a mesma
operagao.

§ 4° As aliquotas dos impostos previsto nos incisos III e IV ndo poderdo ultrapassar o limite
fixado em Lei Complementar Federal.

SUBSECAO IV
DAS RECEITAS TRIBUTARIAS REPARTIDAS

Art. 56. Pertence ao Municipio:

I - o produto da arrecadagdo do imposto da Unido sobre renda e proventos de qualquer natureza
incidente na fonte sobre rendimentos pagos, a qualquer titulo, por ele, suas autarquias e pelas fundagdes
que instituirem e mantiverem;

II - cinqlienta por cento do produto da arrecadacdo do imposto da Unido sobre a propriedade
territorial rural relativamente aos imoveis neles situados;

IIT - a sua parcela dos vinte e cinco por cento do produto de arrecadagdo do imposto do Estado
sobre operagdo relativa a circulacdo de mercadorias e sobre prestacdo de servigos de transporte
interestadual e intermunicipal e de comunicacdo, ICMS, na forma do pardgrafo seguinte.

Pardgrafo tinico. A Lei Estadual que dispuser sobre a reparti¢do tributaria do ICMS assegurard,
no minimo, que trés quartas partes serdo na propor¢do do valor adicionado nas operagdes relativas a
circulagdo de mercadorias e nas prestagdes de servicos realizadas em seu territorio.

Art. 57. A Unido entregard ao Municipio, através do Fundo de Participagdo dos Municipios-
FPM, em transferéncias mensais na proporcao do indice apurado pelo Tribunal de Contas da Unido, a sua
parcela dos vinte e dois inteiros e cinco décimos por cento, do produto da arrecadacdo dos impostos sobre
renda e proventos de qualquer natureza e sobre produtos industrializados, deduzido o montante
arrecadado na fonte e pertencente aos Estados € Municipios.

Art. 58. O Estado repassara ao Municipio a sua parcela dos vinte e cinco por cento, relativa dos
dez por cento que a Unido lhes entrega do produto da arrecadacdo do imposto sobre produtos
industrializados, na forma do paragrafo Unico, do Art. 56.

Art. 59. E vedado a retencio ou qualquer restricio a entrega e ao emprego dos recursos

atribuidos ao Municipio nesta Subse¢do, nelas compreendidos os adicionais e acréscimos relativos a
impostos.
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Pardgrafo unico. A Unido e o Estado podem condicionar a entrega dos recursos ao pagamento
de seus créditos vencidos e ndo pagos.

Art. 60. O Municipio acompanhara o calculo das quotas e a liberacdo de sua participagdo nas
receitas tributarias a serem repartidas pela Unido e pelo Estado, na forma da Lei Complementar Federal.

Art. 61. O Municipio divulgara, at¢ o ultimo dia do més subseqiiente ao da arrecadagao, o
montante de cada um dos tributos arrecadados e os recursos recebidos.

SECAOII
DAS FINANCAS PUBLICAS
SUBSECAO I
DAS NORMAS GERAIS

Art. 62. Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerio:

I — o plano plurianual;
II — as diretrizes or¢amentarias;
III — os orcamentos anuais.

§ 1° A Lei que institui o Plano Plurianual estabelecera, por distritos, bairros e regides, as
diretrizes, objetivos e metas da Administragdo Publica Municipal para as despesas de capital e outras
decorrentes e paras as relativas aos programas de duragdo continuada, devendo o projeto ser encaminhada
ao Poder Legislativo até o dia 31 de agosto do primeiro ano do mandato, para vigorar nos quatro anos
seguintes.

§ 2° A Lei de Diretrizes Or¢amentarias compreendera as metas e prioridade da Administracao
Publica Municipal, incluindo as despesas de Capital para o exercicio financeiro subseqiiente que orientara
a elaboracdao da Lei Orgamentdria Anual, dispondo sobre o equilibrio entre receitas e despesas, critérios
de limitacdo de empenho a ser efetivada nas hipoteses previstas na alinea “e” do inciso II do artigo 4°, no
artigo 9° e no inciso Il do § 1.° do art. 31, todos da Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2.000,
devendo o projeto ser encaminhado & Camara Municipal até o dia 15 de abril de cada ano.

§ 3° O Poder Executivo publicara, até trinta dias apds o encerramento de cada bimestre, relatorio
resumido da execu¢ao or¢amentaria.

§ 4° Os planos e programas municipais, distritais, de bairro regionais e previstos nesta Lei
Organica serdo elaboradas em consondncia com o Plano Plurianual e apreciados pela Camara municipal.

§ 5° A Lei Orcamentaria Anual serd encaminhada até o dia 31 de agosto de cada ano e
compreendera:

I — o orcamento fiscal referente aos Poderes Legislativo e Executivo, seus fundos, orgios e
entidades da administracdo direta, e indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder
Publico Municipal;
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IT — o orcamento de investimento das empresas em que o Municipio, direta ou indiretamente,
detenha a maior parte do capital social com direito a voto;

IIT — a proposta de Lei Orgamentaria serd acompanhada de demonstrativo regionalizado do efeito
sobre receitas e despesas decorrentes de isengdes, remissdes e beneficios de natureza financeira e
tributaria;

IV - o Projeto de Lei Orcamentaria anual, elaborada de forma compativel com o plano
plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei Complementar 101/00, conterdo em anexo,
demonstrativo da compatibilidade da programac¢do dos orgamentos com os objetivos € metas constante do
Anexo de Metas Fiscais, sera acompanhada do documento a que se refere o § 6.° do art. 165 da CF, bem
como das medidas de compensagdo a renuncias de receita e ao aumento de despesas obrigatorias de
carater continuado, bem como contera a reserva de contingéncia, cuja forma de utilizacdo ¢ montante,
definido com base na receita corrente liquida, serdo estabelecidas na Lei de Diretrizes Or¢amentarias.

§ 6° Os orgamentos previstos no paragrafo 5°, I e I, deste artigo, compatibilizados com o Plano
Plurianual, terdo entre suas fungdes a de reduzir desigualdade entre distritos, bairros e regides, segundo o
critério populacional.

§ 7° A Lei Orgamentaria Anual ndo contentara dispositivo estranho a previsdo da receita e a
fixacdao da despesa, ndo se incluindo, na proibi¢do, a autorizacao para abertura de créditos suplementares
e contratagdo de operagdo de crédito, ainda que por antecipacao da receita, nos termos da Lei.

§ 8° Obedecerao as disposi¢des de Lei Complementar Federal especifica a Legislagdo Municipal
referente a :

I — exercicio financeiro;

IT — normas de gestdo financeira e patrimonial da Administracdo direta e indireta, bem como
instituicao de fundos.

Art. 63. Os Projetos de Leis relativas ao Plano Plurianual, as Diretrizes Orcamentarias e a
proposta do Orcamento Anual serdo apreciados pela Camara Municipal na forma do Regimento Interno,
respeitados os dispositivos deste artigo.

§ 1° Cabera a Comissao Permanente de Financas e Or¢camento:

I — examinar e emitir parecer sobre os Projetos e propostas referido neste artigo e sobre as contas
apresentadas anualmente pelo Prefeito;

II — examinar e emitir parecer sobre planos e programas municipais, distritais, de bairros,
regionais € setoriais previstos nesta Lei Organica e exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo
orcamentaria, sem prejuizo da atuacdo das demais Comissdes da Camara Municipal criada de acordo com
o Art. 21 desta Lei Organica Municipal.

§ 2° As emendas, s6 serdo apresentadas perante a Comissdo, que sobre elas emitird parecer
escrito.

§ 3° As emendas a proposta do orcamento anual ou aos Projetos que o modifiquem somente
podem ser aprovados caso:

I — sejam compativeis com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orcamentarias;

IT — indique os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de anulagdo de despesas,
excluidas as que incidam sobre:

a) dotacdo para pessoal e seus encargos;

b) servicos de divida municipal;

III sejam relacionadas:

a) com a corre¢do de erros ou omissoes;
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b) com os dispositivos do texto da proposta ou do projeto.

§ 4° As emendas do Projeto de Lei de Diretrizes Or¢camentarias ndo poderdo ser aprovados
quando incompativeis com o Plano Plurianual.

§ 5° O Prefeito Municipal podera enviar mensagem a Camara Municipal para propor
modificagdes nos Projetos e propostas a que se refere este artigo enquanto ndo iniciada a votagdo, na
Comissdo, da parte cuja a alteragdo e a proposta.

§ 6° Nao enviados no caso previsto na Lei Complementar referida no Paradgrafo 8°, do Art. 62, a
Comissao elaborara, nos trinta dias seguintes, os projetos e propostas de que se trata neste artigo.

§ 7° Aplicam-se aos projetos e propostas mencionados neste artigo, no que nao contrariar o
disposto nesta subsecdo, e demais normas relativas ao Processo Legislativo.

§ 8° Os recursos que, em decorréncia do veto, emenda ou rejeicdo da proposta do orgamento
anual, ficarem sem despesas correspondentes, poderdo ser utilizados, conforme o caso, mediante créditos
especiais ou suplementares com prévia e especifica autorizagao legislativa.

Art. 64. Sio vedados:

I — o inicio de programas ou projetos ndo incluidos na Lei Or¢amentaria Anual;

IT — a realizacdo de despesas ou a assun¢do de obrigacdes diretas que excedem os créditos
or¢amentarios ou adicionais;

IIT — a realizacdo de operagdes de crédito que excedem o montante das despesas de Capital,
ressalvadas as autorizagdes mediante créditos suplementares e especiais com a finalidade especifica
aprovadas por dois tergos dos membros da Camara Municipal;

IV — a vinculacdo de receita de impostos a 6rgao, fundo ou despesa, a destinacao de recursos
para a manutencao de créditos por antecipacdo de receita;

V — a abertura de crédito suplementar ou especial sem autorizagdo legislativa e sem indicacao
dos recursos correspondentes;

VI — a concessao ou utilizagao de créditos ilimitados;

VII — a transposi¢do, remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma categoria de
programatica para outra ou de um 6rgado para outro, sem prévia autorizagao legislativa;

VIII — a utilizagdo, sem autorizacdo legislativa especifica, de recursos do or¢gamento anual para
suprir necessidades ou cobrir déficit de empresa, fundaciao ou fundos do Municipio.

IX — a institui¢do de fundos de qualquer natureza sem prévia autorizagao legislativa;

§ 1° Nenhum investimento cuja execugdo ultrapasse um exercicio financeiro podera ser iniciado
sem prévia inclusao no Plano Plurianual, ou sem Lei que autorize a inclusdo, sob pena de crime contra a
Administragdo Publica.

§ 2° Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia no exercicio financeiro em que forem
autorizados salvo se o ato de autoriza¢do for promulgado nos ultimos quatro meses daquele exercicio,
caso em que, reabertos nos limites de seus saldos, serdo incorporados ao orcamento do exercicio
financeiro subseqiiente.

§ 3° A abertura de crédito extraordindrio somente sera admitida para atender as despesas
imprevisiveis e urgentes, decorrentes de calamidade publica.
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Art. 65. Os recursos correspondentes as dotacdes or¢amentérias, compreendidas os créditos
suplementares e especiais, ser-lhe-3o repassados até¢ o dia 20 de cada més, relativos ao somatério da
receita tributaria e das transferéncias previstas no § 5° do art. 153 e nos arts.158 e 159 da Constituigao
Federal, efetivamente realizado no exercicio anterior.

Art. 66. A despesa com o pessoal ativo e inativo do Municipio ndo podera exceder os limites
estabelecidos da Lei Complementar Federal.

Pardgrafo uinico. A concessao de qualquer contagem ou aumento de remuneragao, a criagao de
cargos ou alteracdo de estrutura de carreiras, bem como a admissdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos
orgaos e entidades da administragdo direta ou indireta inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo
Poder Publico Municipal, s6 poderdo ser feitas:

I — se houver prévia dotacdo orcamentaria suficiente para atender as projecdes de despesa
pessoal e aos acréscimos delas decorrentes;

IT — se houver autorizacdo especifica na Lei de Diretrizes Orcamentarias, ressalvadas as
empresas publicas e as sociedades de economia mista.

CAPITULO V
DA ADMINISTRACAO PUBLICA
SECAO1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 67. A Administragdo Publica Municipal indireta ou fundacional de ambos os Poderes,
obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e, também ao seguinte:

I — os cargos, empregos e fungdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que preencham os
requisitos estabelecidos em Lei;

IT — a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagdo prévia em concurso
publico de provas ou para de titulos ressalvados as nomeagdes para o cargo em comissao declarada em
Lei de livre nomeagao e exoneragao;

IIT — o prazo de validade do concurso publico sera de dois anos, prorrogavel uma vez, por igual
periodo;

IV — durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocagdo aquele aprovado em
concurso publico de provas ou de provas e titulos serd convocado com prioridade sobre novos
concursados para assumir cargos ou empregos na carreira;

V — os cargos de confianga serdo exercidos exclusivamente por servidores ocupantes de cargo
efetivo e os cargos em comissdo serdo de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal, sendo
que trinta por cento das vagas pertencerdo a ocupante de cargo efetivo.

VI — a Lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras de
deficiéncia e definira os critérios de sua admissao;

VII — a Lei estabelecerd os casos de contratagdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

VIII — a Lei fixara a relagdo de valores entre a maior ¢ a menor remuneragao dos servidores
publicos, observando com limite maximo aos valores percebidos como remuneragdo, em espécie, pelo
Prefeito;

IX — a revisdo geral da remuneragdo dos servidores publicos sem distingdo do indice, far-se-a
sempre na mesma data;
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X — os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderao ser superiores aos pagos pelo
Poder Executivo;

XI — ¢ vedada a vinculacdao ou equiparagcdo de vencimentos, para o efeito de remuneracao do
pessoal do servigo publico municipal, ressalvado o disposto no inciso anterior e no art. 69, § 1°.

XII — os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico municipal ndo serao
computados nem acumulados para fins de concessdo de acréscimo sob o mesmo titulo ou idéntico
fundamento;

XIII — os vencimentos dos servidores publicos municipais sdo irredutiveis e a remuneragao
observara o disposto neste artigo inciso VIII e X, o principio de isonomia, ¢ obrigagdo do pagamento do
imposto de renda, retido na fonte.

XIV — ¢ vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto quando houver
compatibilidade de horérios;

a) a de dois cargos de professores;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com profissoes
regulamentadas;

XV — a proibicdo de acumular estende-se a empregos e fungdes e abrange autarquias, empresas
publicas, sociedades de economia mista e fundacdo mantida pelo poder publico municipal;

XVI — nenhum servidor serd designado para fun¢des ndo constantes das atribuigdes do cargo que
ocupa a nao ser em substitui¢do ¢ acumulada, com gratificacdo de Lei;

XVII — a Administracdo Fazendaria e seus servidores fiscais terdo, dentro de sua area de
competéncia e jurisdicao, prioridade sobre os demais setores administra¢do, na forma da lei;

XVIII — somente por Lei especifica poderdo ser criadas empresas publicas, sociedade de
economia mista, autarquia ou fundagao publica;

XIX — depende de autorizagdo legislativa, em cada caso, a criagdo de subsididrias das entidades
mencionadas no inciso anterior assim como a participagao delas em empresas privadas;

XX — ressalvados os casos determinados na Legislagdo Federal especifica, as obras, servigos,
compras ¢ alienagdo serdo contratadas mediante processo de licitagdo publica que assegure igualdade de
condig¢des a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigacdes de pagamento, mantidas as
condigoes efetivas da proposta nos termos da Lei, o qual somente permitira as exigéncias de qualificacao
técnica e econdmica indispensavel & garantia do cumprimento das obrigagdes.

§ 1° A publicagdo dos atos, programas, obras, servigos e campanhas dos Orgdos publicos
municipais devera ter carater educativo, informativo ou de orientacao social, dela ndo podendo constar
nomes, simbolos ou imagens que caracterizam promogao pessoal de autoridade ou servidores publicos.

§ 2° A ndo observacao dos dispostos nos incisos II e III implicard na nulidade do ato e a punigao
da autoridade responsavel, nos termos da Lei.

§ 3° As reclamagdes relativas a prestacao de servigos publicos municipal serdo disciplinados em
Lei.

§ 4° Os atos de improbidade administrativa importardo na suspensdo dos direitos politicos, perda
da funcao publica, a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento do erario, na forma e gradagao prevista
na Legislacdo Federal, sem prejuizo da acdo penal cabivel.

§ 5° O Municipio e os prestadores de servigos publicos municipais responderdo pelos danos que

seus agentes, nesta qualidade, causarem a terceiros, assegurados o direito de regresso contra o
responsavel nos casos de dolo ou culpa.
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Art. 68. Aos servidores publicos municipais em exercicio de mandato eletivo aplicam-se as
seguintes disposigoes:

I - tratando-se de mandato eletivo Federal, Estadual ou Distrital, ficara afastado de seu cargo,
emprego ou funcio;

IT — investido no mandato de Prefeito, serd afastado do cargo, emprego ou fungdo, sendo-lhe
facultado optar pela sua remuneragao;

Il — investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horarios, perceberd as
vantagens de seu cargo eletivo e mais as vantagens do cargo afetivo, ndo havendo compatibilidade, sera
aplicada a norma do inciso anterior;

IV — em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio do mandato eletivo, seu tempo
de servigo serd contado para todos os efeitos legais, exceto para a promog¢ao por merecimento;

V — para efeito de beneficio previdencidrio, no caso de afastamento, os valores serdo
determinados como se no exercicio estivesse.

SECAO 11
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Art. 69. O regime Juridico dos servidores do Municipio de Sao Miguel do Guaporé sera o misto,
ou seja, estatutario e celetista, sendo que os cargos pertencentes a estes regimes serdo disciplinados em
Lei Municipal.

§ 1° A Lei assegurara, aos servidores da administracdo direta, isonomia de vencimentos para
cargos de atribuigdes iguais ou assemelhados do mesmo Poder ou entre servidores dos Poderes Executivo
e Legislativo, ressalvado as vantagens de carater individual e as relativas 4 natureza ou ao local de
trabalho.

§ 2° Aplicam-se aos servidores Municipais os seguintes direitos:

I — salario minimo, fixado em Lei Federal, com reajustes periddicos;

IT — irredutibilidade de salério, salvo o disposto em convencao ou acordo coletivo;

III — décimo terceiro salario com base na remuneracao integral ou no valor da aposentadoria;

IV — remunerag¢ao do trabalho noturno superior ao diurno;

V — salério familia para seus dependentes;

VI — jornada diéria de trabalho ndo superior a oito horas e quarenta horas semanais e vinte horas
semanais para cargos regulamentados em lei propria, facultada a compensacdo de horarios e reducio de
jornada, mediante acordo ou convengao coletiva de trabalho.

VII — repouso semanal, remunerado, preferencialmente aos domingos;

VIII — remuneragdo de servigo extraordindrio superior ao minimo, em cingqiienta por cento do
normal;

IX — gozo de ferias anuais remuneradas com, pelo menos um ter¢o a mais que o salario normal,

X —licenca a gestante, sem prejuizo do emprego e do salario, de cento e vinte dias;

XI - licenga a paternidade, nos termos da Lei;

XII — protecao do mercado de trabalho da mulher, mediante incentivos nos especificos termos da
Lei;

XIII — redugdo dos riscos inerentes ao trabalho por meio de normas de saude, higiene e
seguranga;

XIV — adicional de remuneragdo para as atividades penosas, insalubres ou perigosas na forma da
Lei;
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XV — proibigdo de diferencas de salérios, de exercicio de fungdo e de critério de admissao por
motivo de sexo, idade, cor ou estado civil;

XVI — aviso prévio proporcional ao tempo de servigo, sendo minimo de trinta dias, nos termos
da Lei;

XVII — assisténcia gratuita dos filhos e dependentes desde o nascimento até seis anos de idade
em creches e pré-escolar;

XVIII — reconhecimento das convengoes e acordos coletivos de trabalho;

XIX — protecdo em face de automacao, na forma da Lei;

XX — seguro contra acidentes de trabalho, a cargo do empregador, sem excluir a indenizacao a
que este estd obrigado, quando incorrer em dolo ou culpa;

XXI — proibigao de qualquer discriminagdo no tocante e saldrio e critérios de admissao do
trabalhador portador de deficiéncias;

XXII — proibicdo de distingdo entre trabalho manual, técnico e intelectual ou entre os
profissionais respectivos;

XXIII — proibi¢do de trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos menores de dezoito anos ou de
qualquer trabalho a menores de quatorze anos, salvo na condi¢do de aprendiz;

XXIV — igualdade de direito entre o trabalhador com vinculo empregaticio permanente ao
trabalhador avulso;

Pardgrafo inico. Sao assegurados a categoria dos trabalhadores domésticos os direitos previstos
nos incisos I, IL, III, VII, IX, X, XI, XVI, bem como a sua integracdo a previdéncia social;

Art.71. O servidor sera aposentado:

I — por invalidez permanente, sendo os proventos integrais quando decorrentes de acidentes de
servigo, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel, especificados em Lei e
proporcionais nos demais casos;

IT — compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de
Servigo;

III — voluntariamente;

a) aos trinta e cinco anos de servico, se homem e apds trinta para a mulher ou em tempo inferior
se sujeitos a trabalho sob condigdes especiais, que prejudicam a saude ou a integridade fisica, definidas
em Lei;

b) aos trinta anos de efetivo exercicio em fun¢do de magistério, se professor, € vinte e cinco, se
professora, por efetivo exercicio de fungdo de magistério com proventos integrais;

c) aos sessenta e cinco anos de idade, se homem e aos sessenta, se mulher, com proventos
proporcionais ao tempo de servigo;

§ 1° O servidor no exercicio de atividade consideradas penosas, insalubre ou penosa, terd
reduzido o tempo de servigo e a idade para efeito de aposentadoria , na forma da Lei Complementar
Federal.

§ 2 ° O tempo de servigo Publico Federal, Estadual ou de outros Municipios, sera computado
integralmente para os efeitos de aposentadoria e de disponibilidade.

§ 3° Os proventos de aposentadoria serdao revistos, na mesma propor¢ao € na mesma data, sempre
que se modificar a remuneracdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos inativos
quaisquer beneficios as vantagens posteriormente concedidas aos servidores em atividades e, inclusive
quando decorrentes de transformagdo ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se deu a
aposentadoria, na forma da Lei.
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§ 4° O beneficio de pensdo por morte corresponderd a totalidade dos vencimentos ou proventos
do servidor falecido, até o limite estabelecido em Lei, observando o disposto no paragrafo anterior.

Art. 72. Sao estaveis, apos trés anos de efetivo exercicio, os servidores nomeados em virtude de
concurso publico.

§ 1° O Servidor Publico Municipal estavel sé perderd o cargo em virtude de sentenga judicial
transitada em julgado ou mediante processo administrativo em que lhe seja assegurada ampla defesa.

§ 2° Invalidado por sentenca judicial a demissdao do servidor publico municipal, sera ele
reintegrado e o eventual ocupante da vaga reconduzido ao cargo de origem, sem direito 4 indenizacao,
aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade.

§ 3° Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor estavel ficarda em
disponibilidade remunerada, até seu adequado aproveitamento em outro cargo.

Art. 73. E livre a associagdo profissional ou sindical do servidor publico municipal na forma da
Lei Federal, observando o seguinte:

§ 1° Havera uma so6 associacao sindical para os servidores da administragdo direta, das autarquias
e das fundagdes, todas do regime estatutario.

§ 2° E assegurado o direito de filiagdo de servidores, profissionais liberais, profissionais da area
da saude, a associacdo sindical de sua categoria.

§ 3° Os servidores da administracdo indireta das empresas publicas e de economia mista, todos
celetistas, poderdo associar-se em sindicato proprio.

I — ao sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Sdo Miguel do Guaporé¢, cabe a defesa
dos direitos e interesses coletivos ou individuais da categoria, inclusive em sugestdoes judiciais ou
administrativas;

IT — a Assembléia Geral fixara a contribuicdo que sera descontada em folha, para custeio do
sistema confederativo de representacdo sindical respectiva, independente da contribui¢ao prevista em Lei;

IIT — nenhum servidor sera obrigado a filiar-se ou manter- se filiado ao sindicato;

IV — ¢ obrigatodria a participagdo do sindicato nas negociagdes coletivas de trabalho;

V — o servidor aposentado tem direito a votagdo e ser votado no sindicato da categoria.

Art. 74. O direito de greve assegurado aos servidores publicos municipais ndo se aplica aos que
exercem fungdes em servigo de atividade essenciais, assim definidas em Lei.

Art. 75. A Lei dispord, em caso de greve, sobre o atendimento das necessidades inadidveis da
comunidade.

Art. 76. E assegurada a participacdo dos servidores publicos municipais, por elei¢do, nos
colegiados da administragdo publica em que seus interesses profissionais ou previdencidrios sejam
objetos de discussao e deliberagao.

SECAO III

DAS INFORMACOES DO DIREITO DE PETICAO E DAS CERTIDOES
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Art. 77. Todos tém direito a receber dos o6rgaos publicos municipais, informagdes de seu
interesse particular ou de interesse coletivo em geral, que serdo prestados no prazo de quinze dias uteis,
sob pena de responsabilidade, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja imprescindivel 4 seguranga da
sociedade ou das institui¢des publicas.

Pardgrafo uinico. Sao assegurados a todos, independentemente do pagamento de taxas:

I — o direito de peticdo aos Poderes Publicos Municipais para defesa de direitos e
esclarecimentos de situacdo de interesse pessoal,;

II — a obtencao de certidoes referente ao inciso anterior.

CAPITULO VI
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL
SECAO I
DOS PRINCIPIOS GERAIS DA ATIVIDADE ECONOMICA E SOCIAL

Art. 78. O Municipio, na sua circunscrigdo territorial e dentro de sua competéncia
Constitucional, assegura a todos dentro dos principios da ordem econdmica, fundada na valorizacdo do
trabalho humano e na livre iniciativa, existéncia digna, observados os seguintes principios:

I — autonomia Municipal

II — propriedade privada;

IIT — fundagdo social da propriedade;

IV — livre concorréncia;

V — defesa do consumidor;

VI — defesa do meio ambiente;

VII — redugdo das desigualdades regionais e sociais;

VIII - busca do pleno emprego;

IX — tratamento favorecido para as cooperativas e empresas brasileiras de pequeno porte e
microempresas.

§ 1° E assegurado a todos o livre exercicio de qualquer atividade econdmica independentemente
de autorizacao dos 6rgdos publicos municipais, salvo nos casos previstos em Lei.

§ 2° Na aquisicao de bens e servigos, o Poder Publico Municipal dard tratamento preferencial, na
forma da Lei, a empresas brasileiras de Capital Nacional.

§ 3° A exploracdo direta atividade econdmica, pelo Municipio s6 sera permitida em caso de
relevante interesse coletivo, na forma da Lei Complementar que, dentre outras, especificara as seguintes
exigéncias paras as empresas publicas e sociedade econdmica mista ou entidade de criar ou manter:

I — regime Juridico das empresas privadas, inclusive quanto as obrigagdes trabalhistas e
tributarias;

IT — proibicao de privilégios fiscais nao extensivos ao setor privado;

IIT — subordinacdo a uma Secretaria Municipal;
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IV — adequacao da atividade ao Plano Diretor, ao Plano Plurianual e as Diretrizes
Orgamentarias;
V — or¢amento Anual aprovado pelo Prefeito.

Art. 79. A prestagao de servigos publicos, pelo Municipio, diretamente ou sob regime de
concessao ou permissdo, serd regulada em Lei Complementar que assegurara:

I — a exigéncia de licitagdo, em todos os casos;

IT - definicao de carater especial dos contratos de concessdao ou permissao, casos de prorrogagao,
condigoes de caducidade, forma de fiscalizagdo e rescisao;

III — os direitos dos usuarios;

IV — a obrigacdo de manter servigo adequado;

Art. 80. O Municipio promovera e incentivara o turismo como fator de desenvolvimento social e
econdmico.

SECAO 11
DA POLITICA URBANA

Art. 81. A Politica de desenvolvimento urbano, executada pelo Poder Publico Municipal,
conforme diretrizes fixadas em Leis, tem por objetivo ordenar o pleno desenvolvimento das fungdes
sociais da cidade e seus bairros, do Distrito e dos aglomerados, urbanos e garantir o bem estar de seus
habitantes.

§ 1° O Plano Diretor, aprovado pela Camara Municipal, € o instrumento basico da politica de
desenvolvimento e de expansao urbana.

§ 2° A propriedade cumpre sua funcdo social quando atende as exigéncias fundamentais de
ordenagdo urbana expressas no Plano Diretor.

§ 3° Os imoéveis urbanos desapropriados pelo Municipio serdo pagos com prévia e justa
indenizagdao em dinheiro, salvo nos casos do inciso III do pardgrafo seguinte.

§ 4° O proprietario do solo urbano incluido no plano diretor, com area ndo edificada ou nio
utilizada, nos termos da Lei Municipal, deverd promover seu adequado aproveitamento sob pena
sucessivamente, de :

I — parcelamento ou edificagdo compulsoria;

IT — imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana progressivo no tempo;

III — desapropriagdo com pagamento mediante titulos da divida Publica Municipal de emissdo
previamente aprovada pela Camara Municipal, com prazo de resgate de até dez anos, em parcelas
anuais, iguais e sucessivas, assegurados o valor real da indenizagao e os juros legais.

Art. 82. O Plano Diretor do Municipio contemplard é4reas de atividades rural produtiva,
respeitadas as restricdes decorrentes da expansao urbana.
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Art. 83. O Municipio devera incentivar a implantacao de industrias, fazendo doagdes de areas,
podendo isentar de impostos e taxas, por um periodo de dois anos.

Art. 84. Quando o Municipio necessitar de areas para expansdo do perimetro urbano, devera
adquiri-las dos proprietarios circunvizinhos, devendo a referida transacao ser aprovada por maioria de
dois ter¢os da Camara Municipal.

Art. 85. Os possuidores de area industriais no perimetro urbanos do Municipio, deverdo utiliza-
las implantando as respectivas empresas industriais no prazo de cento e oitenta dias, a contar da data de
promulgacao desta Lei Organica.

Pardgrafo inico. O nao cumprimento deste artigo acarretard na perda da posse das areas
reservadas devendo o Poder Executivo transferi-las a outras empresas interessadas em condigdes de
incrementar o Setor Industrial no Municipio.

SECAO III
DA POLITICA AGRICOLA

Art. 86. A politica de desenvolvimento agricola do Municipio serd planejada e executada, na
forma da Lei, seguindo o zoneamento socio-econdmico e ecoldgico do Estado de Rondonia, com a
participagdo efetiva do setor de producdo, envolvendo produtores, trabalhadores rurais, consumidores,
Orgios Governamentais e privados ligados ao setor agropecuario.

Art. 87. A Politica de desenvolvimento agricola tem como objeto o fortalecimento socio-
econdomico do Municipio, a fixacdo do homem do campo, com padrdao de vida digno do ser humano e
diminuicdo das discrepancias sociais da zona urbana com a rural.

Art. 88. O planejamento do desenvolvimento agricola do Municipio, serd materializado, através
de planos, programas e projetos abrangendo os seguintes pontos, além de outros:

I — o Planejamento seja participativo, envolvendo os segmentos de que trata o “Caput” do artigo
86, e tendo como base programatica a comunidade rural;

IT — participacao efetiva dos segmentos contemplados, se fard presente em todas as fases do
planejamento, respeitando os interesses e anseios da familia rural,;

IIT — apoio financeiro e incentivo a producdo agro-industrial, armazenamento e comercializagdo
dos produtos agropecuarios;

IV — apoio financeiro e incentivo, serdo aplicados nas organizagdes formais ou informais de
produtos rurais desde que seu quadro social composto por pequenos e médios produtores rurais,

V — abastecimento interno do Municipio, e geragao de excedentes provaveis;

VI — comercializacdo de alimentos de cesta basica, diretamente entre organizacao de produtores
e consumidores;

VII — incremento de cultivo das culturas regionais;

VIII — aproveitamento de varzeas e irrigacdes de culturas;

IX — enriquecimento e aproveitamento de areas encapoeiradas, combatendo o desmatamento;

X — energizagdo rural com aproveitamento dos mananciais hidricos, implantando micro-turbinas
€ outros equipamentos;

XI — a energizacao rural deve ser integrada ao processo produtivo e social;
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XII — a integragao dos 6rgaos para evitar paralelismo da acdo e subposicao de recursos;

XIII — o planejamento de que trata o “ Caput” do artigo 87 serd compatibilizado com a politica
do meio ambiente e da urbana;

XIV - incluem-se no planejamento agricola, as atividades agropecudrias, agro-industriais,
pesqueiras, florestais e sociais.

Art. 89. Os alimentos que integram a merenda escolar, deverdao ser adquiridos diretamente das
organizagdes de produtores excetuando aqueles, que ndo sdo produzidos e ndo tenham similar produgao
no Municipio.

Art. 90. A assisténcia técnica e extensao rural serdo voltadas aos pequenos e médios produtores
e suas organizacdes levando em conta:

a) o aprimoramento do processo de tecnologia alternativa, ao alcance da familia rural, tendo o
cuidado de evitar a destruicao e poluicdo do meio ambiente, e buscando o incremento da renda liquida
familiar;

b) as medidas de assessoramento para o aperfeicoamento, das organizagdes dos produtores, da
produgdo, armazenamento, da agroindustria, da comercializa¢do, do desenvolvimento social, do auto
abastecimento alimentar e da producao e insumos ¢ animal a nivel de propriedade;

¢) apropriedade deve ser vista como um todo.

Art. 91. A Assisténcia Técnica e Extensao Rural de que trata o “ Caput” do art. 86, sera mantida
com recursos financeiros Municipais, de forma complementar aos recursos Estadual e Federal mediante
convénio.

Pardgrafo unico. Os recursos de que trata o artigo fardo parte do orcamento anual do Municipio.

Art. 92. A politica do Municipio, serd compatibilizada com as politicas do Estado e da Uniao.

Art. 93. O Plano de Desenvolvimento Agricola, sera objeto de Lei Complementar.

Art. 94. O municipio mantera hortos florestais para melhorar a qualidade de mudas a serem

comercializadas com os agricultores, pelo preco de custo.

SECAO IV
DA ORDEM SOCIAL

Art. 95. A ordem social tem por base o primado do trabalho, e como objetivo o bem estar e a
justica social.

Art. 96. O Municipio assegurard em seu orcamento anual a sua parcela de distribuigdo para

funcionar a seguridade social

SECAO V
DA SAUDE
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Art. 97. O Municipio integra, com a Unido e o Estado, com os recursos da seguridade social, o
sistema unico descentralizado de satde, cujas acdes e servigos publicos na sua circunscri¢do territorial
sdo por ele dirigidos com as seguintes diretrizes:

I - atendimento integral, com prioridade para as atividades preventivas, sem prejuizo dos
servigos assistenciais.
I - participagao da comunidade.

§ 1° A assisténcia a saude € livre a iniciativa privada.

§ 2° As instituigdes privadas poderao participar do sistema unico de saude, segundo diretrizes
deste mediante contrato de direito Publico ou Convénio, tendo preferéncia as entidades filantrépicas e as
sem fins lucrativos.

Art. 98. A saude ¢ direito de todos e dever do Municipio garantido através de politicas sociais e
econdmicas que visem a reducdo dos riscos de doengas proporcionais 4 prote¢do e recuperagao.

Pardgrafo uinico. O direito a satde implica:

I — condig¢des dignas de trabalho, saneamento, moradia, alimentacdo, transporte e lazer.

II — respeito ao meio ambiente e controle de poluicdo ambiental.

III — formacao sobre os riscos de adoecer ¢ morrer incluindo condi¢des individuais e coletivas de
saude.

IV — dignidade, gratuidade e qualidade de acdo de saude.

Art. 99. O Municipio elaborard um plano Municipal de Satide de duragdo plurianual visando a
articulacao para o desenvolvimento da saude em diversos niveis. Respeitando as seguintes prioridades:

I — garantia da existéncia da rede dos servicos de assisténcia médica, hospitalar, odontoldgica,
ambulatorial e farmacéutica;

II — controle efetivo de endemias;

III — assisténcia materno-infantil;

IV — protegao a saude mental;

V — protegao a satde bucal;

VI — amparo aos idosos e deficientes;

VII - vigilancia e fiscalizagdo sanitaria de alimentos, medicamentos e produtos quimicos.

Pardgrafo unico. O Plano observara o principio de descentralizacdo, respeitada a agdo normativa
da Unido, cabendo ao Municipio a definicdo e operacionalizagao dos sistemas regionais e locais da saude.

Art. 100. E dever do Municipio exercer o controle de drogas e do abuso dos demais produtos
toxicos inebriantes e estabelecer principios basicos para a prevencao de seu uso.

Art. 101. E assegurado o livre exercicio da atividade liberal em satide e a organizacdo de

servicos de saude privados estabelecendo aos preceitos éticos e técnicos determinados pela Lei e aos
principios que norteiam a Politica Municipal de Satde.
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SUBSECAO 1
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 102. O Municipio executara na sua circulagdo territorial com recursos da seguridade social
prevista em orcamento consoante normas gerais Federais, os programas de acdo Governamental na area
de assisténcia social.

§ 1° As entidades beneficentes de assisténcia social sediadas no Municipio, poderdo integrar os
programas referidos na redagdo deste artigo.

§ 2° A comunidade, por meio de suas organizagdes representativas, participardo na formulag¢ao
das politicas e no controle das a¢cdes em todos os niveis.

SECAO VI
DA EDUCACAO DA CULTURA E DESPORTO
SUBSECAO 1
DA EDUCACAO

Art. 103. A educagdo, direito de todos e dever do Municipio e da familia, serd promovida e
executada com a elaboragao da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa para o exercicio
da cidadania e sua preparagdo e qualificagdo para o trabalho.

Art. 104. O Municipio mantera seu sistema de ensino em colabora¢do com a Unido e o Estado,
atuando prioritariamente no ensino fundamental e pré-escolar, respeitando os principios estabelecidos em
Leis Federais e Estaduais e os seguintes:

I — ensino fundamental ministrado em lingua portuguesa, assegurando o direito as unidades
indigenas de recebé-los nos respectivos idiomas através de processos adequados de aprendizagem;

IT — valorizacao dos profissional do magistério garantindo-se na forma da Lei, planos de carreira,
envolvendo remuneragdo, treinamento para todos os cargos do magistério publico, com pisos de
vencimentos profissional e ingresso, exclusivamente por concurso publico de provas e titulos, realizado
periodicamente sob regime Juridico Unico, adotado pelo Estado e seus Municipios para servidores civis;

IIT — participagdo de profissionais e suas entidades na elaboracdo de curriculos adequados nas
areas de sua abrangéncia;

IV — abertura de espaco nas escolas para integragdo aluno/professor/familia, mediante
relacionamento permanente e democratico desses trés agentes do processo educacao;

V — garantia de acesso ao ensino supletivo.

Art. 105. O Municipio aplicard anualmente vinte e cinco por cento no minimo da receita
resultante de impostos, compreendida as provenientes de transferéncias.

§ 1° Os recursos para a manuten¢do e desenvolvimento do ensino disposto no “Caput” deste
artigo compreenderdo as transferéncias especificas da Unido e do Estado.

§ 2° A aplicagdo de que trata o “Caput” deste artigo devera ser mensal.
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§ 3° O ndo atendimento ao previsto no paragrafo anterior implicard a correcdo monetéaria dos
valores, tomando por base de célculo o maior indice de corre¢ao vigente no Pais, no més da aplicacao.

Art. 106. O ensino ¢ livre a iniciativa privada, porém sujeito a fiscalizacdo do Municipio e do
Estado, devendo atender as seguintes condigdes:

I — dar cumprimento as normas gerais de educacao Nacional e Estadual;

IT — ser ministrado sem restrigdes de ordem filosofica e religiosa ou preconceitos de qualquer
natureza.

IIT — utilizar profissionais habilitados, respeitando as modalidades e niveis de ensino;

IV — incentivar o aperfeicoamento e o desenvolvimento dos profissionais com programas de
reciclagem permanente;

V — ser autorizado a sua qualidade avaliada pelo conselho Estadual de Educagao.

Art. 107. O Municipio adotara o sistema do ensino aplicado no Estado, obedecidas a seguintes
diretrizes:

I — atendimento prioritario a escolaridade obrigatoéria;

IT — facilitando o acesso ao ensino para todos, sem restrigdo alguma, sem preconceitos de
qualquer natureza;

IIT — atendimento ao educando, obedecendo o disposto no Art. 208 da Constituicdo Federal;

IV — atendimento em creche e pré-escola as criangas de 0 a 6 anos de idade.

Art. 108. As empresas comerciais, industriais e agricolas com mais de cem empregados deverdao
garantir ensino gratuito para seus empregados e filhos destes, entre 6 e¢ 14 anos de idade, ou concorrer
para este fim, nos termos da Constitui¢ao Federal.

Art. 109. Compete ao Conselho Estadual de Educagdo, sem prejuizo de outras atribuigcdes que
lhe sejam conferidas em Lei, observadas as diretrizes e base estabelecidas pela Unido:

I — Baixar normas disciplinadoras dos sistemas de ensino;

IT — Autorizar o funcionamento de estabelecimentos de ensino e avaliar-lhe a qualidade;
IIT — Desconcentrar suas atribui¢cdes por meio de comissdes de ambito Municipal;

IV — Aprovar a contratagao dos professores.

Art. 110. Os professores serdo regidos pelo Regime Juridico Unico do Municipio e pelo Plano
de Cargos, Carreira e Salarios do Magistério Municipal.

Art. 111. O Escotismo deverd ser considerado como Método Complementar da Educagao,
merecendo o apoio dos 6rgaos do Municipio.

§ 1° O Municipio devera ceder areas de reservas ecologicas para a criagao de Parques Escoteiros.

§ 2° O Municipio devera promover, motivar e apoiar, bem como cadastrar todo o material
histérico relativo ao escotismo, de modo a criar ¢ conservar a Memoria do Movimento Escoteiro
Brasileiro e Mundial.

§ 3° O proposito do Escotismo € contribuir para que os jovens assumam O Seu proprio
desenvolvimento especialmente do carater, ajudando a realizar suas plenas potencialidades fisicas,
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intelectuais, sociais, efetivas e espirituais como cidaddos responsaveis, participantes e Uteis em suas
comunidades.

Art. 112. Poderdo ingressar no escotismo jovem dos sexos masculino e feminino, com idades
entre sete € vinte € um anos.

Pardgrafo unico. Os escoteiros deverdo auxiliar e preservar o meio ambiente ¢ serem bons,
principalmente para os animais e plantas existentes no Municipio.

Art. 113. O Poder Executivo devera regular o Escotismo no Municipio através de Estatutos.

SUBSECAO 11
DA CULTURA

Art. 114. O Municipio apoiard e incentivard a valorizacdo e a difusdo das manifestacoes
culturais, prioritariamente, as diretamente ligadas a Historia de Sao Miguel do Guaporé, a sua
comunidade e os seus bens.

Art. 115. Ficam sob a prote¢do do Municipio os conjuntos e sitios de valor historico,
paisagistico, artistico, arqueologico, paleontoldgico e cientifico tombados pelo Poder Publico Municipal.

Pardgrafo inico. Os bens tombados pela Unido ou pelo Estado merecerao idéntico tratamento,
mediante convénio.

Art. 116. O Municipio promovera o levantamento e a divulgacdo das manifestagdes culturais da
memoria da cidade e realizara concursos, exposi¢ao e publicacdes para sua divulgacao.

Art. 117. O acesso a consulta dos arquivos da documentacdo oficial do Municipio ¢ livre.

SUBSECAO III
DO DESPORTO E DO LAZER

Art. 118. O Municipio fomentara as praticas desportivas formais e nao formais, dando prioridade
aos alunos de sua rede de ensino e a promogao desportiva dos clubes locais:

I — implantacdo de ruas de lazer e de centros urbanos e rurais, para pratica de atividades sociais
diversas nos setores mais carentes;

II — incentivo Municipal as festas populares locais, folcldricas e religiosas. Apoio Municipal as
atividades artisticas locais, festivais e feiras de artesanato.

IIT — estudo de area s de preservacdo da historia e da cultura local;

IV — protecdo de patrimonio historico cultural local, observada a agdo fiscalizadora Federal e
Estadual;

V — estudos para obtencao de recursos financeiros através de impostos, para atividades culturais;

VI — implantag¢des de programas Municipais, para apoio as praticas esportivas e de lazer, criando
condi¢des adequadas, especialmente junto aos jovens.
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Art. 119. O Municipio incentivard o lazer como forma de promocao social.

SECAO VI
DO MEIO AMBIENTE

Art. 120. Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso comum
do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao Poder Publico e a comunidade o dever de
defendé-lo e preserva-lo para as presentes e futuras geragoes.

§ 1° Para assegurar a efetividade desses direito incumbe ao Municipio:

I — preservar e restaurar os processos essenciais € promover manejo ecologico das espécies e
ecossistemas;

IT — definir, em Lei Complementar, os espagos territoriais do Municipio e seus componentes a
serem especialmente protegidos, e a forma da permissdo para a alteragdo e supressdo, vedada qualquer
utilizacdo que comprometa a integridade dos atributos que justificam sua protec¢ao;

III — exigir, na forma da Lei para instalacdo de obra, atividade ou parcelamento do solo
potencialmente causador de significativa degradacdo do meio ambiente, estudos praticos de impacto
ambiental, a que se dara publicidade;

IV — controlar a produ¢do, a comercializagdo e o emprego de técnicos, métodos e substancias
que comportem risco para a vida, a qualidade de vida e o meio ambiente;

V — promover a educagdo ambiental na sua rede de ensino e a conscientizagao da comunidade
para a preservagdo do meio ambiente;

VI — proteger a flora e a fauna, vedadas, na forma da Lei, as praticas que coloquem em risco sua
fungao ecologica, provoquem a extingdo de espécies ou submetam animais a crueldade.

§ 2 ° Os manguezais, as praias, os costoes do territorio Municipal ficam sob a prote¢do do
Municipio e sua utilizag¢do far-se-a na forma da Lei, dentro de condi¢des que asseguram a preservacao do
meio ambiente, inclusive quanto ao uso de recursos naturais.

§ 3° Aquele que explorar recursos minerais, inclusive extragao de areia, cascalho ou pedreiras,
fica obrigado a recuperar o meio ambiente degradado de acordo com solucdo técnica exigida pelo 6rgao
publico competente, na forma da Lei.

§ 4° As condutas e atividades consideradas lesivas ao meio ambiente sujeitardo os infratores,
pessoas fisicas ou juridicas, as sangdes administrativas e penais, independentemente da obrigagdo de

recuperar os danos causados.

Art. 121. Fica proibida a criagdo de aves e animais que venham prejudicar a saide da populagao,
0 meio ambiente, as propriedades publicas e privadas.

Pardgrafo unico. As penalidades pelo ndo atendimento deste artigo serdo aplicadas pela
fiscalizacao dos Departamentos Municipais de Saude Publica e Meio Ambiente.

Art. 122. O Municipio e as Sociedade sdo responsaveis pela preservacdo do meio ambiente,
obedecendo aos seguintes principios:
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I — os limites demarcados para areas indigenas, biologicas e quaisquer reservas declaradas por
Lei;

IT — ndo desmatando as margens dos rios e igarapés existentes na circunscricdo do Municipio;

III — nos rios Sdo Miguel, Jucupari, Bananeira e outros, ndo desmatando a faixa de cento e
cinqiienta metros em cada margem, nao poluindo os rios, igarapés, lagos, etc.

IV — construindo fossas sépticas para coletar detritos.

V — realizar um trabalho de conscientizagao popular sobre preservacdo do meio ambiente e
ecologia.

Art. 123. Sera revista pelo Poder Publico todas as extracdes de madeiras feitas no perimetro
urbano, sem determinacao da Lei.

Pardgrafo unico. Os infratores serdo punidos na forma da Lei.

SECAO VII
DOS DEFICIENTES, DA CRIANCA E DO IDOSO

Art. 124. A Lei dispora sobre a exigéncia e adaptagao dos logradouros, edificios de uso publico
e dos veiculos de transporte coletivo, a fim de garantir acesso adequado as pessoas portadoras de
deficiéncia fisica ou sensorial;

Art. 125. O Municipio promoverd programas de assisténcia a crianga e ao idoso na forma da
Lei.

Art. 126. Aos maiores de sessenta e cinco anos ¢ garantida a gratuidade do transporte coletivo
no Municipio.

SECAO VIII
DA GUARDA MUNICIPAL

Art. 127. A Guarda Municipal destina-se a protecdo dos bens, servigcos e instalagdes do
Municipio e terd organizac¢do funcionamento e comando na forma da Lei.

SECAO IX
DO TRANSPORTE

Art. 128. A prestacdo de servico publico pelo Municipio, diretamente ou sob regime de
concessao ou permissdo, serd regulada em Lei que assegurara:

I — a exigéncia de licitagdo em todos os casos;
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IT — defini¢ao de carater especial dos contratos de concessao ou permissao, casos de prorrogagao,
condigdes de caducidade, forma de fiscalizagdo rescisao;

III — os direitos dos usuarios;

IV — a politica tariféria.

Art. 129. Fica garantida a assegurada pelo Poder Publico Municipal e gratuidade de transporte
coletivo em todo o territorio deste Municipio as seguintes pessoas:

I — agentes de satude residentes na Zona Rural deste Municipio;

II — professores que trabalham e residem na zona rural deste Municipio;
IIT — membros e servidores do Poder Legislativo Municipal;

IV — parteiras e parteiros devidamente credenciados;

V — ministros religiosos militantes neste Municipio.

TITULO III

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 130. O ocupante do cargo ou func¢do de dire¢cdo de 6rgio da administragdo direta ou indireta
do Municipio tera que apresentar & Camara Municipal, no prazo de sessenta dias, a contar da data de
promulgacao desta Lei Organica, certiddo negativa de débitos do Tribunal de Contas do Estado sob pena
de, ndo o fazendo, tornar nulo o ato de nomeagao.

Art. 131. O ensino de Historia e Geografia do Estado de Rondonia e do Municipio de Sdo
Miguel do Guaporé devera ser obrigatoriamente ministrado no ensino fundamental, sob forma de
unidades de estudos.

Art. 132. O Municipio valorizara os profissionais de Ensino especial e da primeira série do
Ensino fundamental, garantindo o acréscimo pecuniario de dois tergos do vencimento para os primeiros,
imediatamente, ao assumirem essa modalidade de ensino e, para os segundos, apos dois anos de efetivo
exercicio da docéncia e comprovada aptidao.

Art. 133. A escolha de administrador escolar obedecerd aos principios estabelecidos em Lei
Federal e sera feita, dentre professores e com experiéncia minima de cinco anos de efetivo exercicio no
magistério.

Pardgrafo unico. Nas escolas onde ndo houver professores de formacdo superior, a escolha
recaird sobre o que comprovar melhor qualificacao.

Art. 134. As Escolas Municipais a serem edificadas nas linhas vicinais, deverdo obedecer a

distancia de quatro quildmetros uma da outra, desde que haja nimero de alunos suficiente para seu
funcionamento.
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Art. 135. O Municipio criara ¢ mantera o Instituto Educacional Histérico e Cultural do
Municipio de Sdo Miguel do Guaporé, através da Secretaria Educagao.

§ 1°. O Instituto serd constituido por cinco membros escolhidos e nomeados pelo Prefeito
Municipal.

§ 2° A composicdo, organizagdo ¢ funcionamento do instituto serdo regulamentados por Lei
propria.

Art. 136. Por dentncia de fraude, ilegalidade ou irregularidade administrativa comprovada, a
Camara Municipal, pela maioria absoluta de seus membros em votagdo unica, podera determinar a
sustacdo da obra, contrato ou pagamento que envolva interesse do Municipio.

Art. 137. No prazo de sessenta dias, apos a promulgacdo desta Lei Organica, o Prefeito enviard a
Camara Municipal o Projeto de Codigo de Obras e o Projeto do Codigo e Posturas, que deverdo entrar em
vigor nos sessenta dias seguintes ao seu encaminhamento a Camara.

Art. 138. Quando o vulto de arrecadagdo justificar, o Municipio podera criar O6rgaos
constituidos por servidores, designados pelo Prefeito, e contribuinte, indicados por entidades de classe,
bem como dois cidaddos indicados pela Camara Municipal, com a atribui¢ao de decidir, em grau de
recurso, as reclamagoes sobre langamentos ¢ demais questdes tributdrias ou tarifarias.

Pardgrafo inico. Enquanto ndo criado esse o0rgdo que terd a designagdo de Conselhos de
Contribuintes e cujos membros ndo receberdo remuneragdo, os recursos dos contribuintes serdo
submetidos ao Prefeito.

Art. 139. Os veiculos de propriedade do Municipio destinam-se exclusivamente ao servigo
publico, cabendo a responsabilidade, em caso de desatendimento a este principio, aos Chefes dos Poderes

Executivo ou Legislativo.

Art. 140. Ficam isento do pagamento de taxa de licenca para construcdo as igrejas e templos
religiosos.

Art. 141. E proibido fumar em ambientes fechados, nas reparti¢des publicas municipais e onibus
urbanos.

Art. 142. O tempo de servico publico dos servidores municipais sera contado com titulo em
concurso publico promovido pelo Municipio.

Art. 143. O Municipio incentivard a criagdo de hortas nas escolas rurais, urbanas, com apoio
técnico de orgaos oficiais.

Art. 144. O Municipio criara seu Conselho de Educacao a ser regulamentado em Lei.
Art. 145. Todos os servidores Municipais terdo direito ao vale transporte.
Art. 146. O Executivo Municipal fica autorizado a proceder servigos de acesso as residéncias

dos produtores rurais, bem como fazer agudes ou represas para beneficiar os produtores de pequeno porte
que tenham problemas de agua.
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Art. 147. O Executivo Municipal devera passar a Camara Municipal para pleno conhecimento e
fiscalizacdo, antes de ser executado qualquer convénio seja Municipal, Estadual e Federal.

Art. 148. Ficam preservadas todas as areas demarcadas, destinadas as constru¢des Publicas no
Municipio.

Art. 149. O Poder Executivo, juntamente com os drgaos competentes, promovera a instalagao de
escolas de 5° a 8° série nas comunidades rurais onde resida suficiente nimero de alunos.

Art. 150. Ficam preservados todos os igarapés urbanos deste Municipio, bem como as
paisagens, as florestas e a flora em um raio de trinta metros as suas margens.

Art. 151. Fica obrigado o Poder Pblico Municipal a destinar uma area no perimetro urbano para
um parque florestal natural.

Art. 152. Sera disciplina obrigatoria a Educacdo sobre o Meio-Ambiente e Ecologia nas Escolas
de 1° e 2° graus deste Municipio.

Art. 153. O Presidente da Camara Municipal devera manter a Biblia Sagrada, no recinto da
Camara Municipal, inclusive no Plendrio quando nas realizagdes das Reunides Ordinarias,
Extraordinarias, Solenes, Especiais e Secretas.

Art. 154. Fica aprovada a Constru¢cdo de um Monumento da Biblia Sagrada, na Praca Deonildo
Caragnatto, em homenagem ao Cristianismo € ao povo cristao de Sao Miguel do Guaporé.

§ 1°Em frente do monumento sera construida uma area com cobertura e livre para pregacdes e
concentragdes publicas de qualquer denominagao.

§ 2° As obras mencionadas no “Caput” e Pardgrafo 1° deste artigo serdo obrigatoriamente
concluidas pelo Poder Executivo Municipal no prazo de um ano, a contar da promulgacdo desta Lei
Organica.

Art. 155. Nenhum servidor podera ser transferido ou removido “ex-oficio” para cargo ou fung¢do

que deva exercer fora da localidade de sua residéncia, nos seis meses anteriores ou posteriores 4 posse do
Prefeito Municipal, salvo com o devido consentimento deste proprio servidor.
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DAS DISPOSICOES CONTITUCIONAIS TRANSITORIAS
Art. 1°. Os membros dos Poderes Executivo e Legislativo prestardo compromisso de manter,
defender e cumprir esta Lei Organica, no ato e na data de sua promulgacao.

Art. 2°. Ficam anistiados todos os débitos municipais de quaisquer naturezas, ainda que langados
ou ajuizados, existentes nos ultimos cinco anos, até a data da promulgacao desta Lei Organica.

Art. 3°. Os distritos pertencentes, ao Municipio de S3o Miguel do Guaporé a serem
emancipados, reger-se-ao por esta Lei Organica.

Art. 4°. A Camara Municipal, através de uma comissdao de trés vereadores, com auxilio do
Tribunal de Contas do Estado, revisara todas as doagdes, vendas e concessoes de terras publicas do

Municipio, desde a data de sua fundagao até a promulgacdo desta Lei Organica.

§ 1° A comissdo revisora sera constituida no prazo de um ano, a partir da data da promulgacao
desta Lei Organica.

§ 2° Serao observados os critérios de legalidade e de interesse publico.
Art.5°. - O Municipio criara o Conselho de Defesa dos Direitos da Mulher.

Pardgrafo unico. O Conselho a ser criado, em funcdo do presente artigo, terd suas fungdes
regulamentadas através de Lei Complementar.

Art. 6°. O Municipio criard seu Conselho de Educacao a ser regulamentado por Lei.

Art. 7°. A Comissdo Permanente de Licitacdo do Poder Executivo e Legislativo terd duragdo de
um ano, vedada a nomeagao de qualquer dos membros para 0s mesmos cargos, no exercicio seguinte.

Art. 8°. Fica criada a denominacdo Praca Municipal Deonildo Caragnatto, area existente na
quadra 16, do setor 1, da sede do Municipio de Sao Miguel do Guaporé.

Art. 9°. As arvores frutiferas, de grande porte, como as castanheiras existentes na area urbana do
Municipio e Distritos poderdao ser derrubadas, desde que ndo se encontrem em reservas ecologicas ou
bioldgicas pertencentes ao Municipio.

Pardgrafo tnico. As éarvores derrubadas, descritas neste artigo, poderdo ser aproveitadas pelo
Poder Executivo nas construgdes de drgaos publicos de interesse coletivo.

Art. 10. Todos os detentores de posse de lotes urbanos pertencentes ao Municipio de Sdo Miguel
do Guaporé, edificados ou ndo, deverdo regularizar junto ao 6rgao competente do Municipio, até noventa

dias apds a promulgacao desta Lei Organica.

§ 1° O ndo atendimento deste artigo importard aos posseiros a perda da posse, retornando o
dominio imdvel ao Poder Publico Municipal.
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§ 2°. As disposigdes legais serdo regularizadas através de Lei Complementar.

Art. 11. Todas as doacdes de areas urbanas feitas pelo Executivo Municipal, independente do
tamanho, deverao ser precedidas de autorizacdo Legislativa.

Pardgrafo tinico. O quorum de votagdo para as referidas doagdes ¢ de dois ter¢os dos membros
da Camara.

Art. 12. As denominagdes em prédios, edificagdes, pracas e avenidas, ruas, escolas, centros
culturais e desportivos e demais 6rgaos publicos pertencentes ao Municipio de Sao Miguel do Guapore,
deverao ser aprovadas pela maioria absoluta dos membros da Camara Municipal.

Pardgrafo inico. Nas denominagdes referidas neste artigo, somente poderdo ser homenageadas
pessoas que em vida prestaram relevantes servicos a Unido, ao Estado de Rondonia e ao Municipio de
Sao Miguel do Guaporé, apoés um ano de sua morte.

Art. 13. Fica expressamente proibido ao Poder Publico Municipal fazer concessdes e doagdes de
posses ¢ areas urbanas superiores a 1.350 m . exceto:

I - as areas destinadas as industrias;
IT — aos 6rgaos publicos;

III - as entidades filantropicas;

IV - as areas de lazer;

V — as associagoes de classe;

VI — aos templos religiosos

Art. 14. Todo proprietario de terreno urbano, em area compreendida no Plano Diretor, ¢
obrigado a:

a) manté-lo limpo de vegetagdo rasteira ou de pequeno porte, desde que nao se trate de
espécies nobres ou raras, que convenha preservar, bem como de lixo e detritos que possam constituir-
se em focos de insetos ou animais daninhos;

b) mura-lo de acordo com as especifica¢des fornecidas pela Prefeitura;

¢) construir as calcadas para os pedestres, até a guia do meio fio, por toda a sua testada.

§ 1° Nao se aplicam as alineas “a” e “b” aos proprietarios de terrenos edificados, salvo quando a
alinea “a”, no caso das partes ndo edificadas, e quando a alinea “b”, no perimetro ndo vedado pela
edificagao.

§ 2° Apos as intimagdes regulares, no sentido de fazer o proprietario cumprir o disposto neste
artigo, a Prefeitura pode realizar o servigo de limpeza, construcdo de muros e cal¢adas, lancando o total
da despesa, acrescido das multas cabiveis, em divida ativa, apds intimar o proprietario a pagé-lo, no
prazo improrrogavel de dez dias, findo o qual incidirdo também juros e corre¢do monetaria, pelos indices
vigentes no mercado para débitos fiscais do Estado ou da Unido, o que for mais favoravel do Municipio.

Art. 15. O Municipio criard o Conselho de Mineracdo, Ecologia e Meio Ambiente.
Paragrafo unico: O Conselho de que trata o “Caput” deste artigo, tera suas fungdes

regulamentadas através de Lei Ordinaria.

Sao Miguel do Guaporé, 27 de margo de 1.990.
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